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1. OBIECTIVE DE FORMARE $I COMPETENTE ALE PROFESIEI DE ECONOMIST
Obiectivele principale sunt concentrate pe obfinerea unor abilitafi teoretice generale, caracteristice profesiei de
economist cu accent pe latura manageriald, dar si pe asimilarea unor competenie practice necesare absolventilor pentru tintirea

debuseelor profesionale.

Competentele formative sunt subsumate pe urmitoarele trei dimensiuni:

a) competente cognitive;
b) competente aplicativ-practice;
¢) competente de comunicare i relafionale;

Obiectivele de formare, competentele profesionale si competente transversale sunt prezentate detaliat in tabelul de

mai jos:
Obiectivele de formare specifice specializirii Competente Descriptori
a) Cunoasterea celor mai importante C1 Analizeazd contextul unei organizatii
concepte, teorii si metode de investigare C2 Gestioneaza cunogtintele in domeniul afacerilor
fundamentale din domeniul managerial; C3 Realizeazd analiza afucerii
b) dezvoltarea capacititii de sintetizare si Competente | C4 Identificd indicatori-cheie de performangé
interpretare a informatiilor  specifice profesionale | C5 Analizeazd performanta financiard a unei societdfi
managementului, de rezolvare a unor C6 Ofera consultanta financiard
probleme de bazid si evaluare a C7 Aplica managementul schimbarii
concluziilor posibile; C8 Gestioneaza obiectivele pe termen mediu
¢) capacitatea de prelucrare si gestionare C9 Gestioneaza actiuni corective
a informatiilor din management: C10 Evalueaza viabilitatea financiard
d) capacitatea de evaluarea a problemelor
complexe ale managementului i
dobandirea spiritului de initiativa in
analiza si rezolvarea unor probleme
specifice; CT1 Demonstreazd spirit antreprenorial
e) capacitatea de organizare eficienti a CT2 Aplica mdsuri de securitate digitali
activitajii profesionale §i de adaptare la | Com petente
conditiile muncii in echipa. transversale

Ocupatii posibile pentru detiniitorul diplomei:

Cod COR: 242101 manager proiect; 242106 manager de inovare; 242109 specialist plan progress; 242110 specialist
in planificarea, controlul si raportarea performantei economice; 242117 manager de facilitati
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PLAN DE INVATAMANT
ANULI
Semestrul 1 Semestrul 2 Nr.‘dg aE
disciplina
'S : .. srsscy g _dFonna _d;?;nu:m
.| Discipline obligatorii (O) Codul disciplinei 2 | evaluare S ol | 3
2 c|s|L|p| S c|s|Llp| & S| & 3
i Sl | © Ol < | &
“lEx [5 g “1% >
1. |Microeconomie UCB.02.04.01.OF.1.01 |2 | 2 [-[-| 6 [EL] - [-[-[-[-1-1-1- 28| 28 | 56
2. |Matematica aplicata in UCB.02.04.01.0F.1.02
| a o w | alllalzlh s 1o - 2
economie 2|2 6 [ El 28 | 28 | 56
3. |Informaticd economica UCB.02.04.01.0F.1.03 |2 | - |2|-| 6 [E1| - [-[-[-[-T-~-1- 28 | 28 | 56
4. |Economia intreprinderii UCB.02.04.01.0D.1.04[2 | 2 |- |-[ 6 |El] - [-T-1-T-1T-1-1- 28 | 28 | 56
1 i .02.04.01.0C.1.0
5. |Doctrine economice ucsB 01.0 5 2|2 (-|-|6|-|al-|-|-|-|-]-|-28]28156
contemporane
6. |Educatie fizicj 1** UCB.02.04.01.0C1.06 ) - [ 1 |- |- 2 [ - [vi[-T-[-1-T-[-1T-1- 12 14
7. |Management UCB.02.04.01.0F2.07| - | - |-[-| - [ - | -[2T2-[-16 |2 - [28 | 28 56
8. |Macroeconomie UCB.02.04.01.0F2.08 |- | - |-[-[ - | -| -[2]21-1-T6 | 2] - 28 | 28 | 56
9. |Bazele contabilitatii UCB.02.04.01.0D2.09| - | - |-[-] - | - | - [2[2[-[-]5 || - | 28128 [ 36
10. | Comportament organizational |UCB.02.04.01.0D2.10[-| - |-|-1 - | - | - 212 |-1-{4|B2| -[28]28]536
11. | Dreptul afacerilor UCB.02.0401.0F2.11 ) - | - |-[-| - [ - [ -T2T2]-T-T6 [ - 228 |28 [ 56
12. | Limba striina (E/F) UCB.02.04.01.0C2.12| - | - [-f-| - | - | - [-[2]-1-13 - [v2] - | 28128
13. | Educatie fizicd 2** UCB.02.04.01.0C2.13 | - | - [-[-| - | - T -[-T1[-[-[2 -1Vl - 14 | 14
TOTAL 1009 ]2]-132]4 ]2 |10/13]-]|-|3]| 4|3 [280]336]616
Total ore obligatorii pe siptimani 21 23 Total anual
Nr. examene/nr. verificdri si colocvii 42 43 280[336[616
Semestrul 1 Semestrul 2 N:i;;:;:: pe
E Discipline facultative (F)* Codul disciplinei clslds :E zi‘:!':na:e cs|L|p| & .‘E e:‘wmur;?e LL‘-; "E. :_-:3
z
Ex viC E viC
1. | Psihologia educatiei UCBO5.0LOLOFOLOL | 2 [ 2 [ [T 5 | &a _ o sz Vol Pa = 5 28 | 28 | s6
2. | Pedagogie I: UCB.05.01 01.0F 02,02
- Fundamentele si metodologia
instruirii -l =-|-]-] - a - Z |2l =1:=1 5 Ex2 - 28 |1 28 | 36
- Teoria §i metodologia
curriculumului
TOTAL 2(2]- 5 1 - l2]2]-]1-] s 1 - 56 | 56 | 112
Total ore facultative pe siptimfni 4 4 Total anual
Nr. examene/nr. verificiri si colocvii 1/- 1- 56 | 56 [ 112

* Creditele disciplinelor facultative sunt suplimentare celor 180 CST aferente programului de studiu.

** Creditele disciplinei “Educatie fizica” sunt su

*** V - Verificare finalizata cu calificativul Ad

%

Rector;

AL
Prof. univ. dr: Lumihith Georgeta Popescu

/

UCB.0204.0LOF.101 3
Semniffeatie

ificare:-02 — Indicativ facultate; 04 - Indicativ domeniy; 01

fundamentala (F), de domeniu (D), de speciali

(8), compl

Lect. univ. dr. Cal’T

Decan,

A

q.Elena Stegiroiu
b B

plimentare celor 180 CST aferente programului de studiu conform Standardelor specifice ARACIS
mis/Respins

Director de departa ; t,
Conf. univ. dr, Constafifa Enea

— program de studiu; O - Tipul disciplinei (obligatorie (O), optionald (A), facultativa (F), respectiv:
& (C), psihopedagogica (DPPD); 1 — semestrul; 01 — numarul disciplinei.
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PLAN DE INVATAMANT
ANUL II
Semestrul 3 Semestrul 4 Nr'.dg. oo
e discipling
% Discipline obligatorii (0) Codul disciplinei o Fomst <
L~ “ evaluare o = evaluare g . 3]
= C|s|L|p|Z 8 C|S|LP|Z s S| <| &
L= Lﬁ - 9 L= & = Q —
1. |Statistica UCB.02.0401.0F301 |2 [ 1 [-[-T6 B[ -[- - [-[-[-1-1- (281212
2. |Finante publice UCB.02.0401.0F3.02 | 2 [ 1 [-]-]l6 [BB]-[- - [-]--1-1_- 28 | 14 | 42
3. |Economie europeana UCB.02.04010F3.03 | 2 |2 |-|-[6 B -[- - [-[-[- -1 - 28 | 28 | 56
4. [Contabilitate financiard UCB.02.04010D3.04 | 2 | 2 [-[-] 5 [E3| - [ - [ - [-[-]- |- - 28 | 28 | 56
5. [Managementul productiei UCB.020401.083.05 | 2 [ 2 |-|-]4 [ -3l -T-1-1-T-1-1- |28 28 | 56
6. | Disciplini optionali 1 UCB.02.0401.AS3.06 | 2 | 2 [-|-|3 [ -Jc3]-|-T1-1--[-1- |28 28 | 56
7. |Managementul aprovizionarii si|UCB.02.04.01.08.4.07
Be £ } L=l - -2 -] s Ba - |22 ] 11 | 33
desfacerii
8. Managementul calititii UCB.02.04.01.084.08 [ - [ - |- [-] - -]-12 2 |-|-]15 |E4] - 22 | 22 | 44
9. |Marketing UCB.02.04.01.OF4.09 | - | . [.].| - = -12]12]|-|-| 6 |E4| - 22 |1 22 | 44
10. | Management comparat UCB.02.04.01084.10 | - | - [-]-[ - [ -T-T212[-1-14 [Ea[ - 22 | 22 | 44
11. [Managementul investitiilor UCB.02.04.01.084.11 | - [ - f-|-[-| -T-T2 1 [-][-[4-]cal|x 11 | 33
12. | Disciplini optionala 2 UeB20401AaD412 | . [ - [-|-]-T-T-[2T2T1--31-1ca 22 ) 22 | 44
13. | Practici de specialitate UCB.02.04.01.084.13 | . [ . |.]|.| - = | - | 9orecomasat | 3 | - | C4 - 90 | 90
TOTAL R10f-|-]0[4]2[12/10/-|]|3]4 3 300| 340| 640
Total ore obligatorii pe siptiméina 22 22 Total anual
Nr. examene/nr. verificdri si colocvii 4/2 4/3 300] 340] 640
Semestrul 3 Semestrul 4 N;.de. Nepe
= isciplind
3 Discipline opfionale (A) Codul disciplinei ) Formi o Foma o | 3
e cls P |Z g evaluare [C|S|L|P|E g evaluare al & B
Ex | VIC
Disciplinii optionali 1
1.1. | Mediul de afaceri european UCB.02.04.01.AS.3.06 212 - 13 =163 1-1-1-]-1-]- - 28 | 28 56
1.2. | Tehnica negocierilor UCB.02.04.01.AS.3.06 2.1 2 - |3 -1 C31-1-|-1-]-]- - 28 | 28 56
1.3. | Etica 5i integritate academica UCB.02.04.01 AS.3.06 212 - |3 -1 C3-1-]-]|- - - 28 | 28 56
14. Eﬁcmn;a_ecunomlca §i performanti UCB.02.04.01.A5.3.06 2|2 S T I e T I I (O (Y I I ; 28 | 28 56
manageriald
Disciplini optionali 2
2.1. | Tranzactii comerciale UCB.02.04.01. AD4.12 - | - - | - - = |1212]-1-13] - 4 22 | 22 44
2.2. | Managementul riscurilor in afaceri UCB.02.04.01.AD4.12 - -1 -1- - J12012]1-1-13] - G| 22 ] 22 44
2.3. | Managementul proiectelor UCB.02.04.01.AD 4.12 - | - -1 -] - - |2(20-]1-]13]- G 22| 22 44
2.4. | Management in comery, turism §i servicii UCB.02.04.01.AD .4.12 -1 - -l -1 - - J2]2f-1-13|-] & |2]2 44
TOTAL 2|2 -1 3 - 1 212(-]1-13] - 1 50 | 50 100
Total ore optionale pe siptimini 4 4 Total anual
Nr. examene/nr, verificiri si colocvii -1 -/1 50 | 50 [ 100
Semestrul 3 Semestrul 4 Nr:de ore pe
discipling
= a v »| Forma
= Discipline facultative (F)* Codul disciplinei 3 ormd o evaluare @ | s
z cls [L|p| 5| cvauare | clglp|p| 5 vl &| 2| 3
© B / =
4 Ex vic Z c
1 Limba striina pentru afaceri [ (E/F)* UCB.02.04.01.FC.3.14 2 -1-] 3 Vi - - - - - 28 2%
2 Practica UCB.02.04.01.F§3.15 Maxim 10 ore/ 3 c3 < z . . .
shpthméng
3 | Pedagogie II:
- Teoria §i metodologia instruinii UCB.05.01.01,0F,03.03 2] 2 <] s Ex3 = - - - 28 28 56
- Teoria si metodologia evaluani
4 | Didactica specializrii UCB.05.01.01.0F.04.05 -] - -] - - 2| 2] - 5] Ex4 28 28 56
5 | inteligenth emotionala UCB.05.01.01.0F.03.04 IETEEERE - A3 [=]:]- - - 14 28 42
6 | Tehnici de muncd intelectuals UCB.05.01.01,0F,03.06 1] 271 3 = FREE == - 14 28 42
g TOTAL 4| 8 - 17 1 4 2/2]-]-|5s 1 84 140 224
o~ Total ore facultative pe siptimini 12 4 Total anual
AR Nr. examene/nr. verificari si colocvii 1/4 /- | 140 T 224
./ Creditele disciplinelor.facultative sunt suplimentare celor 180 CST aferente programului de studiu,
3 tor, Decan, Director de departamént,

R g
Prof. univ. dr: Luf:lanwrgeta Popescu

, UCB:02.04.01.0F.1.01 ~\

,Semmﬁcaue codificarer 02 — Indicativ facultate; 04 - [ndlcalw domeniu; 01 -

\ﬁmdamt'ntalﬂ (F), de domeniu (D), de peciali

(S), compl

Lect. univ. dr. Carin% Ea Stegiiroiu

Conf. univ. dr. Constants’

numdrul disciplinei.

nea

/

~ program de studiu; O — Tipul disciplinei (obligatorie (O), optionala (A), facultativa (F), respectiv:
tard (C), psihopedagogicd (DPPD); 1 — semestrul; 01 —
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PLAN DE INVATAMANT
ANUL III
Nr. de ore pe
.:; Semestrul 5 Semestrul 6 disciplind
@ 3 5 o . | Forma .| Forma
= Discipline obligatorii (O) Codul disciplinei B | evauass 3 | evaluare al ol
z L|P| 5 S |L S 3| & 3
Z [ [5Y Zlk |30 =
1. |Managementul resurselor umane UCB.02.04.01.0D5.01 | 2 -|l-| 5|8 - s |- =) = - |28 14 | 42
2. |Analiza economico-financiari UCB.02.04.01.085.02 | 2 -l-15|E]| - - |- - - |1 28|28 | 56
3. |Management financiar UCB.02.04.01.085.03 | 2 -1-16 |E5)| - - |- - - |28 | 28 | 56
4, |Managementul serviciilor UCB.02.04.01.0D.5.04 | 2 -l-16|B| - = Il - - | 28| 28 | 56
5. |Simuléri i proiecte de management |UCB.02.04.01.0D5.05 [ 2 -l-{5]-]cs|-|- - - - [ 28] 14 | 42
6. |Disciplina optionala 3 UCB.02.04.01.AS.5.06 2 -(-13 -| C5) - - |- - - - | 28 | 28 56
7. |Management strategic UCB.02.04.01.056.07 [ _ -l -] -] -12]2]- 5| B | -]24] 24 | 48
8. |Comunicare si negociere in afaceri |UCB.02.04.01.05.6.08 -l -l -] -f2]2]- S| E | - |24 24| 48
9. |Economie monetard UCB.02.04.01.05.6.09 -l -1 -1-12]2]- S| E6 | - | 24] 24 | 48
10. | Management international UCB.02.04.01.08.6.10 -l - -1 -12|2]- S| B | - |24 24 | 48
11. | Disciplina optionali 4 UCB.02.04.01.A5.6.11 R I A - - 2 i |= 3 " k| 24 12 36
12. | Disciplina opfionala 5 UCB.02.04.01.A5.6.12 =l-] - - - 1201 ]- 4 - 6| 24 | 12 36
13. | Elaborarea lucrdrii de licenta UCB.02.04.01.08.6.13 allGl < Mo I 01'1?5 ‘;‘:’“’*" 31 - |ae] - 160 | 60
-1-130| 42 10 | - 0| 4 3 [ 312320 | 632
Total ore obligatorii pe siptiméni 22 Total anual
Nr. examene/nr. verificiri si colocvii 412 312 ] 320 | 632
Semestrul 5 Semestrul 6 Nr. de ore pe discipling
E . o Forma Forma -
5 Discipline optionale (A) Codul disciplinei Llels 3 evaluare s |t E: evaluare 4 2"" 5
9 g F - 95 # -d ¢ =
Disciplinii optionali 3
3.1. | Marketingul serviciilor UCB.02.04,01.AS.5.06 21-1-13 - | C5 - - - 28 | 28 56
3.2. | Logistica si distributia marfurilor UCB.02.04.01.AS.5.06 21 - -13] - 1{cs - - - | 28 [ 28 56
3.3. | Planificarea resurselor intreprinderii UCB.02.04.01 AS.5.06 21 -1-13] - |Cs5 - - - 28 | 28 56
Disciplin optionali 4
4,1 | Baze de date UCB.02.04.01.AD6.11 o e - - 1 - | C6 | 24 12 36
4.2 | Relatii publice UCB.02.04.01 AS.6.11 -1 -1-1-12]1 -1 C6 ) 24 |12 36
4.3. | Managementul inovirii UCB.02.04,01 AS6.11 -l-1-]1-1-127]1 3| -]Co| 24| 12 36
Disciplinii optionalii 5
5.1. | Management operational UCB.02.04.01.A8.6.12 - | - - - - 211 4 - 1 C6 | 24 12 36
5.2. | Managementul micilor afaceri UCB.02.04.01.AS6.12 = -]- - - 1211 4 | - 1C6| 24 12 36
5.3. | Comery electronic UCB.02.04.01 A8.6,12 -] - - - - 2|1 41 -]1¢C6 ] 24 12 36
=] =13 - 1 4|2 71 -1Cé6 76 52 128
Total ore optionale pe siptimini 4 Total anual
Nr. examene/nr. verificdri si colocvii -/ 76 | 52 [ 128
Nr. de ore pe
. Semestrul 5 Semestrul 6 discipling
5 - e Forma
s Discipline facultative (F)* Codul disciplinei - Forma *| evaluare B _ 5
= P| & evaluare S| T b ES = 3
o d B Vi o < =
Ex | VIC
Limba striind pentru afaceri 11 (E/F)* | UCB.02.04.01 FC.5.14 -1 3 - Vs - |- - - - - 28 28
Practics UCB020401FS.51s | MaximliOore/ | 4 | - | o« | = A | e
A St el saptamdnd
Instruire asistatd de calculator UCB.05.01.01.0F.05.06 11 | == 32 - C - |- - - 14 14 28
Practicii pedagogica in inva{Aimantul Jore/zix 14 . N ] -
preuniversitar obligatoriu (1) UCB.05.01.01.05.05.07 3 L4 - 42 42
Managementul clasei de elevi UCB.05.01.01.0F.06.08 -] - - - - 3 Ex - 14 14 28
Practic pedagogici in invatiméntul A 3orefzix 12
preuniyersitar obligatoriu (2) UCB.03.01.91.05.06.09 ) ) ) sapt. 2 C 3 2¢ 29
Examen de absolvire Nivelul | -] - - - - |- 5 Ex - - - -
/I 7~ 7 TOTAL -l [ -1 4 T i 0] 2 1 [28] 134 [ 182
¥ Total ore facultative pe sdptimini 4 Total anual
Nr. examer/nr. verificdri si colocvii /4 28 [ 134 | 162
* Creditele disciplinelor facultative sunt suplimentare celor 180 CST aferente programului de studiu. n
+Rector, Decan,

Director de depa ent,
Conf. univ. dr. Co _, nea

UCB.02.04.01.0F 1.01 Semnifigatie codificare: 02  Indicativ facultate; 04 - Indicativ domeniu; 01 — progeam de studiu; O - Tipul disciplinei (obligatorie (0), optional (A),
facultativa (F), respectiv: fundamental (F), de domeniu (D), de specialitate (S), complementard (C), psihopedagogica (DPPD); 1 - semestrul; 01 — numarul disciplinei.
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FUNDAMENTAREA PARAMETRILOR STANDARD ARACIS
PENTRU SPECIALIZAREA: MANAGEMENT
(exclusiv programul de studii psihopedagogice)
1. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (siiptiméni)
. Activitifi didactice . + Sesiune de examene Vacante
Anal dewudin Sem. I Sem. 11 Fractict/stagin larna Vari Toamni larnd Primdvard Varii
Anul | 14 14 - 3 3 3 3 1 11
Anul I 14 11 3 3 3 3 3 1 11
Anul 11 14 12 2 3 3 3 3 1 11
2. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA
ANUL Semestrul I Semestrul 11
1 21 23
11 22 22
111 22 22

3. CONDITII DE INSCRIERE iN ANUL URMATOR:
In Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor sunt precizate conditiile de inscriere in anul urmator si conditiile de promovare,
Trecerea intr-un an de studiu superior se face in cazul obtinerii unui minim de 2/3 din numarul de credite si cu aprobarea Consiliului facultatii, (in

cazuri exceptionale) conform Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor

4. EXAMENUL DE LICENTA:

Conditiile de suslinere a examenului de licenta sunt prezentate in Regulamentul privind organizarea i desfisurarea examenelor de finalizare a studiilor.
I.  Perioada de intocmire a lucrérii de licentd: semestrele 4-6;
2. Perioada de definitivare a lucrérii de licenta: semestrul 6.
3. Promovarea lucririi de licen{a (in afara celor 180 de credite obligatorii) — 10 credite alocate.
5. STRUCTURA PRACTICII SI ELABORAREA LUCRARII DE LICENTA:
Practicd - Anul II (Semestrul 4): 90 ore comasat;
Elaborarea lucriirii de licentd - Anul 11 (Semestrul 6): 10 zile x 6 ore/zi = 60 ore.
6. Absolventii studiilor universitare pot ocupa posturi in inva{imént cu conditia parcurgerii §i promovirii programului de studii
psihopedagogice oferit numai de citre D.P.P.D. Pregatirea studentilor pentru cariera didactici se realizeazi in regimul activitafilor didactice
facultative, in conformitate cu Planul de invi{amant de la DPPD, anexat. Certificatul de absolvire a D.P.P.D. acordi dreptul de

exercitare a profesiei didactice in invitiméntul secundar, postliceal si superior, potrivit legii.

7. PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU, DUPA CONTINUT:

Prof. univ. d(\%a Georgeta Popescu

Lect. univ. dr. Carina b\l?hn S_t_egnroiu

“ A

Amul de studi Discipline Discipline de Discipline Kosduldetimp siceat
fundamentale | domeniu/specialitate | complementare Fira Cu
facultative facultative
1 336 168 112 616 728
11 184 366 - 550 774
Practici - 90 - 90 90
111 - 632 - 632 794
TOTAL ORE 520 1256 112 1888 2386
% 27,54 66,53 5,93 100 ¥
8. PONDEREA DISCIPLINELOR IMPUSE DE ASIGURAREA PREGATIRII, DUPA CARACTER:
Anul de studiu Discipline obligatorii Discipline optionale Fondul de timp alocat
I 616 - 616
11 450 100 550
Practici 90 - 90
111 504 128 632
TOTAL ORE 1660 228 1888
% 87,92 12,08 100
9. LUCRAREA DE LICENTA:
- ) /Elaborarea lucrarii de licent — Anul 111 (Semestrul 6): 10 zile x 6 ore/zi = 60 ore.
/7 "7 Total: 60 ore
/% / .60 ore/1888 ore = 3,18 %
sau-60 ore/1944 ore = 3,09 %
. Rector, Decan, Director de departament,
Conf. univ, dr. E.ou;m

)] f;a Enea
.':," il
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10. PREVEDERI STANDARDE ARACIS REFLECTATE IN PLANURILE DE INVATAMANT:

Reflectate in planul de invitimént

Discipline Prevederi Standarde ARACIS
a) Dupi confinut _ano s
» Discipline fundamentale 23304 27,54 %
» Discipline din domeniu 35-40% 60-70% 66,53 %
» Discipline de specialitate ¥ : —_ - g 3,18% fara facultative sau 3,09% cu
25-30% Din care proiect licenta min 3% facultative
» Discipline complementare 5-10% 5,93 %
TOTAL 100% 100%
) o 80-90% 87,92 %
» Discipline obligatorii
» Discipline optionale 10-20% 12,08 %
TOTAL 100% 100%

11. NUMARUL TOTAL AL CST AFERENTE DISCIPLINELOR DIN ANEXA 1:

NR. CST CONFORM CST PREVAZUTE PRIN PLANUL
CRT. DENUMIREA DISCIFLINEL STANDARDE ARACIS DE INVATAMANT
1, Microeconomie 6
2. Matematica aplicata in economie 6
3. Informatici economici 6
4. Macroeconomie 6
5. Bazele contabilitatii 5
6. | Management 6
7. Dreptul afacerilor 6
8. Statistic 6
9. Finante publice 6
10. | Marketing 6
11. | Economie europeani 6
TOTAL: Minim 60 CST 65 CST
12.RAPORTUL ORE CURS/ORE APLICATII:
. CURS APLICATH ORE CURS/ORE APLICATII
ANUL DESTUDIU -ORE- -ORE- STANDARDE ARACIS PLAN DE INVATAMANT
I 280 336
1 300 340
Th} 312 320
1711 20%
TOTAL 892 996 80138 0,90
13. RAPORTUL FORMELOR DE EVALUARE:
ANUL DE EXAMENE "[::Ré:’-'(‘;é\lfl'l St TOTAL EXAMENE/VERIFICARI $I COLOCVII
STUDIU -NR- NR- -NR- STANDARDE ARACIS | PLAN DE INVATAMANT
1 8 5 13
1 8 5 13
T} 8 5 13
TOTAL 24 15 39 Examene > 50% 61,54 % /38,46 %

12.  DISCIPLINE RELEVANTE PENTRU PREGATIREA IN DOMENIU A STUDENTILOR, DISPONIBILE CONFORM

OPTIUNILOR INSTITUTIEIL:

Discipline relevante

; PLAN DE INVATAMANT
STANDARDE ARACIS din total fird facultative din total cu facultative
0-15% 265/1888 = 14,03 % 265/2386 = 11,11 %
\
Lo\
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i ’\
< Rector, Decan,

Prof. univ. dlr.f,'].;uminlla Georgeta Popescu
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Lect. univ. dr, Carina Elena Stegiiroiu

{
Director de depa t ent,
Conf. univ. dr. tan{a Enea




