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OBIECTIVE DE FORMARE SI COMPETENTE

1. OBIECTIVE DE FORMARE SI COMPETENTE
Obiectivele principale sunt concentrate pe formarea manageriala si competente in dezvoltarea afacerilor, cursantii
dobéndind cunostinte avansate si competente de analiza si sinteza a mediului de afaceri si pietei. decizie si selectie a celor
mai performante modele de conducere si susiinere pe piatd a produselor si serviciilor realizate, competente specifice
functiilor de conducere din fiecare domeniu, dar si pe asimilarea unor competente practice necesare absolventilor pentru

tintirea debuseelor profesionale.

in plus, Managementul dezvoltarii afacerilor asigurd formarea profesionala prin intermediul metodelor moderne de
invagamant (planuri de afaceri, proiecte, aplicatii numerice, studii de caz, simuldri cu ajutorul calculatorului).
Competentele formative sunt subsumate pe urmatoarele trei dimensiuni:

a) competente cognitive;

b) competente aplicativ-practice:
¢) competente de comunicare si relationale.
woiectivele de formare precum si competentele profesionale si transversale sunt prezentate detaliat in tabelul de mai jos:

Obiectivele de formare
specifice specializarii

Competente profesionale

Competente transversale

a) furnizarea de cunostinte
pentru consultantd manageriala,
expertiza decizionala, studii de
piata si  fundamentarea de
strategii:
b) dezvoltarea capacitatii de
sintetizare si  interpretare a
informatiilor specifice
domeniului economic, de
rezolvare a unor probleme de
baza si evaluare a concluziilor
posibile;
¢) prezentarea de metodologii de
conducere dar si de evaluare a
acerilor:
d) prezentarea modului de
elaborare si  fundamentare a
proiectelor de afaceri pe plan
national si european;
e)promovarea  unor  metode
moderne de luare a deciziilor de
investitii, metode si tehnici de
alocare si utilizare optima a
resurselor in cadrul unei afaceri
f) capacitatea de organizare
eficienta a activitagii
profesionale si de adaptare la
conditiile muncii in echipa.

Cl

Evaluarea oportunitatilor si
riscurilor specific mediului de
afaceri;

CTl Aplicarea principiilor, normelor si
valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de muncd riguroasa, eficienta si

responsabila

C2
Elaborarea scenariilor decizionale si
a impactului potential al acestora;

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor
intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficientd in
cadrul echipei

C3
Asumarea deciziei de afaceri si
planificarea implementarii:

CT3 Identificarea oportunitatilor de formare
continud si valorificarea eficientd a resurselor si
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

C4
Asumarea leadership-ului pentru
dezvoltarea organizatiei;

C5

Aplicarea sistemelor de
management strategic in conditii de
incertitudine;

Cé6

Valorificarea abilitagilor de
intraprenoriat intr-un mediu
competitiv.

Ocupatii posibile penll u de[lnﬁtorul diplomei:

242108 manager
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Anul universitar 2020-2021
il

UCB.02.04.02.0.1.01
Semnificatie codificare: 02 — Indicativ

Director de program de
Prof. univ. dr. Neam

i <04 — Indicativ domeniu; 02 —
facultativé (F)). 1 — semestrul; 01 — numarul disciplinei.

ativ program

ANUL I TR
4 C Nr. de ore pe
; ] 1 51CER A PE
. Semestrul 1 Scmw discipling
5 Discipline obligatorii (O) Codul disciplinei Foping Foang
. ise atorii 0 sC j i ol = & | =
f clsliolp 'Z' § evaluare clslile i 3 cva]ugc B E‘ §
‘I Ex. |> Y “lEx.|= | 7 =
1. |Politici economice europene UCB.02.04.020.101 | 2 | 2 8 | El 28 | 28 |56
2. |Marketing strategic UCB.02.04.020.102 | 2 | 2 7 | El 28 | 28 |56
anage o aniilor i UCB.02.04.02.0.1.03
3. Managementul companiilor in 5 | 5 Cl 28 | 14 |42
context global
4. |Eticd si integritate academica UCB.02.04.02.0.1.04 | 1 5 Cl 14 14
5. |Disciplind optionala 1 UCB.02.04.02A105 | 1 | 2 5 Cl 14 | 28 [42
. [eavoltare Suraoild § progres UCB.02.04.02.0.2.06 2|1 7 |E2 28 | 14 |42
cconomic
7. |Managementul financiar in afaceri UCB.02.04.02.0.2.07 2 (2 7 |E2 28 | 28 |56
Metode calitative si cantitative de UCB.02.04.02.0.2.08 2|1 7|2 28 | 14 |42
asistare a deciziei in afaceri.
y. |Disciplind optionala 2 UCB.02.04.02.A2.09 1|2 6 C2| 14| 28 |42
5 icare pe afaceriin li UCB.02.04.02.0.2.10 .
10, Lumurtlum. pentru afaceri in limba 3 3 2l - 28 |28
englezd
TOTAL 8 |7 30| 2 3 718 30| 3 | 2 [210] 210 |420
Total ore obligatorii pe siptimana 15 15 Total anual
Nr. examene/nr. Verificdri 2/3 32 210] 210 [420
Nr. de ore pe
Semestrul 1 Semestrul 2 o g e o
- disciplina
c Discipline optionale (A) Codul disciplinei Forma Forma . N
= cl s p .Z_ "': evaluare cls|ule ZZ 'E cvaluare £ :,;_ _g
9 Ex - “lex b d = e
Disciplini optionala 1
yi | angesncntl schimbart 1. UCB.02.04.02A.1.05 | 1| 2 7 Cl 14| 28 |42
intreprinderile mici si mijlocii
1.2|Leadership in organizatii UCB.02.04.02.A.1.05 | 1| 2 7 Cl 141 28 [42
Disciplini optionali 2
2.1|Economie manageriald UCB.02.04.02.A.2.09 1] 2 6 Q|14 28 [42
gy Reiifistrares athettion n UCB.02.04.02.A.2.09 ] 2 6 @|14] 28 |42
mediul on-line
TOTAL 1| 2 7 1 1] 2 6 1 28] 56 |84
Total ore optionale pe siptimini 3 3 Total anual
Nr. examene/nr. Verificari -/1 -/1 28 | 56 |84
Semestrul | Semestrul 2 A "".‘ QEER
disciplind
= / * ~
2] Discipline facultative (F)* Codul * Forma | == Forma £ | = 5]
= iscipline facultative (F) disciplinei | | ¢ p -:ﬁ evaluare Cl8| L P|= z evaluare 3| < £
z
Bx [ vic B | vic
.| Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor si adultilor 211 -1 5 | Ex = « |=|=]s] = 5 = 28 | 14 42
2. | Proiectarea 5i managementul programelor - = - 5
educationale =1 = =g == = 2 (1 [=-f=-] 5 |=&x - 28 | 14| 42
3. Metodologia cercetarii educationale - - - - - - 1 12]--] 5 Ex - 14 | 28 42
TOTAL 2] 1 5 |1 - 3|3 |-|-] 10| 2 - 70 | 56 | 126
Total ore facultati\'e)eﬂmﬁminﬁ 3 6 Total anual
Nr. examene/nr. very i ¢ i 2/- 70 | 56 | 126
* Creditele disciplinelor facultative s
Director de dgpartament,
Prof. univ. dr. Conf. univ. dr. Enea|Constanta

¢ studiu; O — Tipul disciplinei (obligatorie (O). optionala (A).
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ANUL I1
. ) . : Nr. de ore pe
Semestrul 3 Semestrul 4 disciplind
£ . Forma | Forma
: Discipline obligatorii (0) Codul disciplinei 2 | evaluare T | evaluare | . ~ s
- cl|ls|L|PrP]| 5 —1Cc|s|L]|P| S5 o | 3 = | =
i | s &) = = ] < =
=z | Ex. = z |Ex. | >
, |Resursele umane 3i comportament | ;-5 05 04 0203.01 | 2 | 1 8 | E3 28 | 14 |42
organizational
b/ 1011 <1 OoF 11 3
5, |Publicitate i campanii de UCB.02.040203.02 | 2 | 2 8 | E3 28 | 28 |56
marketing in afaceri
3. [Strategii in afaceri si planificare UCB.02.04.0203.03 | 2 | 2 8 | E3 28 | 28 |36
4. |Disciplina optionali 3 UCB.02.04.02A3.04 | 1 | 2 6 [&] 14 | 28 [42
5 MLlOdO!O}_lld cercetdrii stiinifice in | UCB.02.04.02.0.4.05 e 9 | E4 14 | 28 |42
economie
4 Managementul proiectelor UCB.02.04.02.0.4.06 2|2 9 | F4 28| 28 |36
europene
i UCB.02. 04.02.0.4.07 14 sapt. x 6
P O L L 6 C4| - 84 | 84
/. |Practica de specialitate apciahot 6| 3
otaol ~orcetare. ~ antate o1 x )
" Sldgl_u_dc cer (.tldll../‘d()bumtnldlk $1| UCB.02. 04.020.4.08 14 sapf. X215 19 cal - 28 |28
pregitirea disertatiei ore/sapt.
TOTAL 7|7 0|3 1[3]4] 8 |3/]2[2[140] 266 [406
Total ore obligatorii pe siptimini 14 15 Total anual
Nr. examene/nr. Verificdri 31 2/2 l40| 266 |406
Nr. 2
Semestrul 3 Semestrul 4 ’dde ha
isciplina
= Forma Forma
: Discipline optionale (A) Codul disciplinei 2 |_evaluare 2| evaluare = _ -
Zz cls|iL|p| s cls|rlep|s 8 = 3
- . <] o) s & o < =
Z | Ex | 3 Z &l S
Disciplind optionala 3
3.1 | Managementul conflictelor UCB.02.04.02A304 | 1 | 2 6 aG 14 28 42
R T
3y | Trmeipillesi practicile UCB.02.04.02A304 | 1 | 2 6 a 4 | 28 | 42
dezvoltirii regionale
TOTAL 1|2 6 1 14 28 | 42
| Total ore optionale pe siptiméni 3 Total anual
Nr. examene/nr. Verificari -1 14 I 28 I 42
S . } Nr. de ore pe
Semestrul 3 Semestrul4 liscipling
disciplingd
£ Codul . —— i & . -
o Discipline facultative (F)* dls-:cllplm ol s ) -:-3 cv::]JT::e s|ufels HE:-:‘ ﬂ';r:a]fe 5 Z| 3
z
Ex | vic B | viC
| [‘)ldqctlczi dpn}cniuylun‘su d:czvoltarl m‘dldaclica 2| e _ O O _ } 28 | 14 o
specializarii (invatamant liceal, postliceal. dupa caz)
2 | Practica pedagogici (in invatamantul liceal, postliceal, " 5
dupa caz) T I e B s |=|=p3] 8 L « 8]
3 | Sociologia educatiei Wil = 9 (= = = | 2 | =il= 3 Ex - 14 | 28 42
Examen de absolvire Nivelul 11 =l = =il s & 5 g 1w ] sllel 3 Ex 5 = 5
TOTAL 2|1 511 - 2| -[3) 15 |2 1 42 | 84 | 126
Total ore facultative pe siptimani 3 3 Total anual
Nr. examene/nrverificiri si colocvii 1/ 21 42 [ 84 | 126
* Creditele disciplinelor i'acg}f{g\-&}ﬁsiﬂ\ﬂcﬁ xxgc\elnr 120 CST aferente programului de studiu
Y 1y [
Prof. Rectar, /5" - ,\’ Director de departame
Prof. uni ';ﬁw;;?ure_a.Va'si!e Sorin Prof. gniv. dr/Chiritescu Dumi Conf. univ. dr. Eneg' Constanta
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Semnificatie codificare: 02 — Indicativ Facultate: 04 — Indicativ domeniu; 02 — Indicativ program de studiu; O — Tipul disciplinei (obligatorie (O), optionald (A).
facultativa (F)). 1 — semestrul: 01 — numarul disciplinei.
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FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE Aprobat,
DOMENIUL: MANAGEMENT PRES
PROGRAM DE STUDIU: MANAGEMENTUL DEZVOLTARII AFACERILOR Prof.
FORMA DE INVATAMANT: IF
DURATA STUDIILOR: 2 ANI

FUNDAMENTAREA PARAMETRILOR STANDARD ARA I‘-

\"% wr Ot
e T INBRAVY 2
1. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (siptimini) w@ipy
Anul de Activitiiti didactice (cf. prevederi ARACIS) Sesiune de examene Vacante
studiu Sem. | Sem. 11 larna Vara Toamni Dec. Febr. Vari
Anul | 14 14 3 3 2 2 | 11
Anul T 14 14 3 3 2 2 1 -
2. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA
ANUL Semestrul | Semestrul I1 Prevederi ARACIS
I 15 15 12-20 / sem.
I 14 15 12-20 / sem.

3. NUMARUL DE DISCIPLINE PE SEMESTRU

Semestrul Plan de invitimént Prevederi ARACIS
[ 5 Min. 3 — Max. §
11 5 Min. 3 —Max. 8§
11 4 Min. 3 — Max. 8§
14 4 Min. 3 — Max. 8

4. NUMARUL TOTAL DE CREDITE OBLIGATORII

Semestrul Plan de invitiméint Prevederi ARACIS
I 30 30
1 30 30
111 30 30
1\ 30 30
Total 120 120

5. NUMARUL DE ORE DIDACTICE ORGANIZATE PENTRU INTREGUL CICLU AL STUDIILOR DE MASTER

Prevederi ARACIS
Anul de studiu Fond de timp alocat
1 420
11 406
TOTAL ORE 826 672-1120
6. PONDEREA DISCIPLINELOR IMPUSE DE ASIGURAREA PREGATIRII, DUPA CARACTER
Anul de studiu Discipline obligatorii Discipline optionale Fond de timp alocat
I 336 84 420
11 364 42 406
ORE 700 126 826
TOTAL
%o 84,75 15,25 100

T »
Prof. Rectdrs. /\ Wi e

Director de departament,
Prof. unid. a/\ﬂ‘urec Vasile’ &“qrfn.

Conf. univ. dr. a Constanta

"/

Director de program
Prof. univ. dr. Nea
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FORMA DE INVATAMANT: IF
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7. RAPORTUL ORE APLICATII/ORE CURS

APLICATII CURS
ANUL DE STUDIU -ORE- -ORE- I
PLAN DE INVATAMANT | Prevederi ARACIS
1 210 210
11 266 140
TOTAL 476 350 1.36 1-1,5
8. RAPORTUL FORMELOR DE EVALUARE
X EXAMENE/VERIFICARI SI COLOCVII
ANUL DE EXAMENE e it el TOTAL
STUDIU -NR- ' -NR- STANDARDE _ PLANDE
-NR- ARACIS INVATAMANT
1 5 5 10
i T 5 3 8
TOTAL 10 8 18 Examene > 50% 55,56%

9. CONDITII DE ADMITERE, INSCRIERE IN ANUL DE STUDII URMATOR. CONDITII DE PROMOVARE A

UNUI AN DE STUDIU

Conditiile de admitere trebuie si {ind cont de prevederile legale in vigoare referitoare la organizarea si desfasurarea studiilor universitare de
master. Organizarea si desfisurarca concursului de admitere la studii universitare de master se realizeazi in conformitate cu regulamentul propriu al
universitatii. Concursul de admitere la studii universitare de master poate contine o serie de probe scrise saw/si orale, specifice domeniului de studiu. in
cazul studiilor universitare de master organizate intr-o limba de circulafie internagionala. concursul de admitere trebuie sa contind i verificarea
competenielor lingvistice pentru limba de studiu. Admiterea se realizeazi pe baza diplomei de absolvire a ciclului L. studii universitare de licenia.

In Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor sunt precizate conditiile de inscriere in anul urmator de studiu. precum si
conditiile de promovare. Trecerea intr-un an superior de studiu se realizeaza in situatia in care studentul a obtinut un minim de 2/3 din numarul anual
de credite transferabile, iar cu aprobarea Consiliului Facultatii, in cazuri exceptionale. este permisd trecerea in anul superior de studiu. cu un numar de
30 de credite transferabile.

10. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

Examenul de disertatie trebuic sd demonstreze cunoasterea stiintificd avansatd a temei abordate, sd contind elemente de originalitate in
dezvoltarea sau solutionarea temei. precum si modalitati de validare stiintifica a acestora.

Conditiile de sustinere a examenului de disertatie sunt prezentate in Regulamentul privind organizarea si finalizarea studiilor. Prezentarea la
examenul de disertatie este conditionatd de parcurgerea integrald a planului de invajamant in structura sa de baza.

11. EXAMENUL DE DISERTATIE

Conditiile de sustinere a examenului de disertatie sunt prezentate in Regulamentul privind organizarea si finalizarea studiilor.
1. Perioada de intocmire a lucririi de disertatie: semestrele 2-4:
2. Promovarea lucrdarii de disertatie — 10 credite alocate.

12. STRUCTURA PRACTICII DE SPECIALITATE SI A STAGIULUI DE CERCETARE/DOCUMENTARE
Practicd de specialitate — Anul IT (Semestrul 4): 14 zile * 6 ore/zi = 84 ore
Stagiu de cercetare/documentare si pregatirea disertatiei — Anul I1 (Semestrul 4): 14 zile * 2 ore/zi = 28 ore.

Director de departament,
Conf. univ. dr. Enea C

=\ stanta
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Director de progra
Prof. univ. dr,,\N



