MINISTERUL EDUCATIEI )
UNIVERSITATEA ,,CONSTANTIN BRANCUSI” DIN TARGU-JIU

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
DEPARTAMENTUL DE MANAGEMENT §1 ADMINISTRAREA AFACERILOR

PLAN DE iINVATAMANT

Studii universitare de master

TITLUL OBTINUT: MASTER

DENUMIREA CALIFICARIL: ANTREPRENORIAT SI ADMINSTRAREA AFA CERILOR
CODUL CALIFICARIIL: M070030030

NIVELUL DE STUDII: STUDII UNIVERSITARE DE MASTER

DOMENIUL DE STUDII: ADMINISTRAREA AFACERILOR

PROGRAMUL DE STUDIU: ANTREPRENORIAT §1 ADMINSTRAREA AFACERILOR
NUMARUL TOTAL DE CREDITE: 130 de credite, din care 10 credite pentru disertatie

FORMA DE INVATAMANT: IF  ° ‘

VALABIL INCEPAND CU ANUL UNIVERSITAR 2022-2023



UNIVERSITATEA ,,CONSTANTIN BRANCUSI” DIN TARGU-JI1U
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DOMENIUL: ADMINISTRAREA AFACERILOR
PROGRAM DE STUDIU: ANTREPRENORIAT SI ADMINSTRAREA AFACERILOR

FORMA DE INVATAMANT: IF
DURATA STUDIILOR: 2 ANI
Promotia: 2024

OBIECTIVE DE FORMARE $I COMPETENTE

Studiile universitare de master asigurd fie aprofundarea in domeniul studiilor universitare de licentd sau intr-un domeniu
apropiat, fie obfinerea de competente complementare in alte domenii, precum si dezvoltarea capacitatilor de cercetare stiintifica.
Institutiile de invitimant superior promoveaza interdisciplinaritatea in cadrul studiilor universitare de masterat. Programul de studiu
este orientat preponderent spre formarea competentelor profesionale specifice domeniului administririi afacerilor.

Obiectivele principale sunt concentrate pe obfinerea unor abilitéti teoretice aprofundate, caracteristice profesiei de economist,
cu accent administrarea afacerilor, dar si pe asimilarea unor competente practice necesare absolventilor pentru tintirea debuseelor
profesionale. Competentele formative sunt subsumate pe urmétoarele trei dimensiuni:

a) competenfe cognitive;

b) competente aplicativ - practice;
c) competente de comunicare si relationale.
Obiectivele de formare, competentele profesionale si specifice sunt prezentate in tabelul de mai jos:

Obiectivele de formare specifice
specializirii

Competente profesionale

Y

Competente transversale

a) Cunoagterca celor mai importante
concepte, teorii §i metode de investigare
fundamentale din domeniul
administrarii afacerilor;

b) dezvoltarea capacititii de sintetizare
si interpretare a informatiilor specifice
sectorului terfiar, de rezolvare a unor
probleme de bazi si evaluare a
concluziilor posibile;

c) capacitatea de prelucrare i
gestionare a informatiilor din domeniul
antreprenoriatului  si  administririi
afacerilor;

d) capacitatea de ecvaluarca a
problemelor complexe ale sectorului
antreprenorial §i dobéndirea spiritului
de inifiativd in analiza §i rezolvarea
unor probleme specifice;

e) capacitatea de organizare eficientd a
activitatii profesionale si de adaptare la
conditiile muncii in echipa.

C1
Operarea cu concepte §i metode stiintifice in
domenii interdisciplinare

CT1

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii
profesionale in cadrul propriei strategii de muncd
riguroasd, eficientd si responsabild

C2

Integrarea conceptelor avansate i
metodelor specifice stiintelor economice in
dezvoltarea antreprenoriaului i
administrarii afacerilor

C12

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa
plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare §i
munci eficientd in cadrul echipei

C3

Integrarea principiilor managementului
schimbirii, managementului relagiei cu
clientii si responsabilita{ii sociale in
dezvoltarea serviciilor pentru organizatii

CT3

Identificarea oportunitatilor de formare continud i
valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de invifare
pentru propria dezvoltare

C4
Modelarea si implementarea proceselor de
afaceri in domeniul antreprenoriatului

C5 v
Proiectarea, dezvoltarea §i managementul
afaceri

Ocupatii posibile pentru detinitorul diplomei:

242102 - specialist imbunititire procese; 242104 - responsa

activitatilor de mentenanta; 242111 - administrator societate comerciald

Popescu

Decan,

<

Director de program de studii,
Prof. univ. dr. Tircd

W
-

Lect. univ. dr. Carina Elena Stcgin{iu [’

bil proces; 242107 - expert in conducerea si organizarea

Director de departament,
Conf. univ. dr. Constanfa Esea

'

iana Mihaela
Vel
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PLAN DE INVATAMANT

ANUL1

Anul universitar 2022-2023

UCB.02.02.02.0.1
Semnificatie codifi

\N Iy

Y —
P

S

\

Lect. univ. dr. Carina Elena Stegirmu%

Director de program de studii,
Prof. univ. dr. T% Diana Mihaela

Conf. univ. dr. Constanfa

N
STERYL EO“
Semestrul 1 Sem&%”’ Nr..del il
o disciplind
5 Discipline obligatorii (O) Codul disciplinei . F;”“a iy F‘;lma - ) =
: g evaluare : Devaluare | 5| B =
Z C L| P> & C|S|L|PIZ ga-' S S g- S
Ex.| — Ex.|>
Antreprenoriat $i dezvoltarea UCB.02.02.02.0.1.01
L afacerilor 2 8 |El 28| 28 56
2. |Competente antreprenoriale UCB.02.02.020.1.02 | 2 7 | El 28| 28 | 56
3. |Comunicare antreprenoriald UCB.02..02.02.0.1.03 | 2 5 C1 28| 14 42
4. |Etica si integritate academici UCB.02.02.02.0.1.04 | 1 5 Cl1 14 14
5. |Disciplind optionali 1 UCB.02.02.02.A.1.05 | 1 5 Cl 14| 28 42
& Dezvolt?u"c durabila si progres UCB.02.02.02.0.2.06 2 |1 7 | g2 28| 14 9
economic
isi UCB.02.02,02.0.2.07
7 Managemtin}ul pcrformantm §i | 2 7 | ;2 28| 28 56
consultan{d in afaceri
8. |Economie manageriald UCB.02.02.02.0.2.08 211 7 2 281 14 42
9. |Disciplina optionald 2 UCB.02.02.02.A.2.09 1|2 6 c2l14| 28 42
i iin li UCB.02.02.02.0.2.10
10. Comunicare pentru afaceri in limba ? 3 cal - | 28 28
englezi
TOTAL 8 30/2 (37| 8 30| 3| 2 (210] 210 | 420
Total ore obligatorii pe siptimini 15 15 Total anual
Nr. examene/nr. Verificiri 23 3n 210] 210 | 420
Semestrul 1 Semestrul 2 N;.de. ore pe
= isciplind
= Discipline optionale (A) Codul disciplinei Forma Forma " -
z C 7 I b evaluare c|ls|u|lrf tl_eva!um“e 5l & | 8
9Ex [»~0 Jex. I\U L
Disciplini optionali 1
Managementul schimbdrii in UCB.02.02.02.A.1.05
11 kintreprinderile mici 5i mijlocii 1 7 a 14 28 |42
1.2 |Leadership in organizatii UCB.02.02.02.A.1.05 1 7 Cl 14] 28 |42
Disciplini optionali 2
Metode calitative si cantitative de asistare [UCB.02.02.02.A.2.09
e a deciziei in afaceri & 1] 2 6 Q4] 28 |42
22 Admlmlstra.r_ea afacerilor in UCB.02.02.02.A.2.09 1 2 6 calial 28 |4
mediul on-line
TOTAL 1 7 1 1 2 6 128 56 84
Total ore optionale pe sdptimini 3 3 Total anual
Nr. examene/nr. Verificiri -1 -/ 28] 56 [#4
Semestrul 1 Semestrul 2 N;,:ﬁ};}[:: § ¢
‘E. - - —
= Discipline facultative (F)* Codul disciplinei j Forma o g Forma 2l = =
Z ’ C Llp E ol | € | B L | P2 E evaluare 5 | &
=
Ex | ViC Ex viC
1. Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor i UCB.05.02.01.0F.01.01 ) _ 5 | Bx _ _ _ R _ 2 | 14 9
adultilor - - B -
2. Proiectarca si managementul programelor UCB.05.02.01.0F.02.02 | _ N _ _ 7 1 . . 5 - 2% | 14 0
educationale -
3. Pachet optional I (se alege o disciplini) UCB.05.02.01.AS.02.05
- Comunicare educationald
- Consiliere §i orientare - - [ =] = - - 1 2 & -1 5 Ex " 14 | 28 42
- Metodologia cercetdrii educationale
- Educatie integratd
TOTAL 2 - 5 1 - 3|3 - -] 10 ] 2 - 70 | 56 | 126
Total orefacultative pe siptimind 3 6 Total anual
Nr gxambhdar, verificiri si colocvii 1- 2 70 | 56 | 126
* Creditele disciplidelor ative sunt wpli@la celor 120 CST aferente programului de studiu,
Decan, Director de departamen
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Anul universitar 2023-2024

Aprobat,
EDINTE SENAT,

PLAN DE INVATAMANT
ANUL I :
I
Semestrul 3 o \/ Ar._de. ore pe
) INBYY & disciplind
i AL EOP
2 Discipline obligatorii (0) Codul disciplinei g e}:'gli[:nafe e—r=z | Foma N
= 1 © | evaluare | » - 3
Z L|P| S C|s|L|P]|® 3 = | 3
[ ~ [ Q_‘ Q < 13
Z | Ex. |z © z |Ex.|>
, [Resursele umanc 5i comportament | ;g 07 02 02.0.3.01 8 | E3 28| 14 |42
organizational
5. [Publicitate 5i campanii de UCB.02.02..02.03.02 g | E3 28| 28 |56
marketing in afaceri
3. |Simulare antreprenoriald UCB.02.02.02.0.3.03 8 | E3 28| 28 |56
4. |Disciplind optionald 3 UCB.02. 02:02.A.3.04 6 G 14| 28 |42
5. Mctodo!ogla cercetdrii gtiintifice in UCB.02.02.02.0.4.05 e o | g4 ul 23 |4
economie
6. |Jocuri de conducere a afacerilor UCB.02.02.02.0.4.06 2|2 9 | E4 28| 28 |56
7. |Practica de specialitate YRR 202040 l4sipt.x6 | ¢ | 3 C4| - | 84 |84
ore/sapt.
i i | UCB.02.02.02.A.4.08
g |Stagiu de cc_rcetan.:/flocumcntarc §i l4sipt.x2 | 5 | g cal - | 28 |28
pregitirea disertatiei ore/s#pt.
TOTAL x| 3 1 [3] 4] 8 | 2] 2 [2[140] 266 |406
Total ore obligatorii pe siptimini 14 15 Total anual
Nr. examene/nr. Verificdiri 3/ 22 140] 266 |406
Nr. de ore pe
Semestrul 3 Semestrul 4 discipling
Forma Forma
= ) evaluare evaluare
o Discipline opfionale (A) Codul disciplinei T g " N
Z 2 g | = ]
L P c | Ex| o & L1 e ol 31| &
z S Z| 4 |5
Disciplini optionald 3
) 0 Al
3 5);22‘1.’0“3’8 regionald si clustcre | ;0p 07 02.02.4.3.04 6 a 14 |28 | 22
Principiile §i practicile
32 dezvoltarii regionale UCB.02.02.02.A.3.04 6 (] 14 | 28 42
TOTAL 6 1 14 | 28 42
Total ore optionale pe siptimini 3 Total anual
Nr. examene/nr. Verificiri -1 14 [ 28 | 42
Nr. de ore pe
Semestrul 3 Semestrul4 disciplini
=1 - @ : =
E Discipline facultative (F)* Codul disciplinei e % cs:]':“ai Alelsls '% em & = E
- z
Ex viC E | VIC
1 | Didactica domeniului si dezvoltari in UCB.05.02.01.08.03.03
didactica specializirii (invi{amant liceal, - | -15] Ex - ol = | =] = = = = 28 | 14 42
postliceal, dupi caz)
2 | Practica pedagogicd de specialitate in UCB.05.02.01.05.04,04
invatamantul preuniversitar (invaimant - {-1-1 - - -l -1-13 5 C 42 42
liceal, postliceal, dupa caz)
3 | Pachet optional 11 (se alege o disciplind) UCB.05.02.01.AS.04.06
- Sociologia educatiei
- Managementul organizatiei gcolare R _ . . _ tl21-] - 5 Ex R 14| 28 42
- Politici educationale
- Educatie interculturald
- Doctrine pedagogice contemporane
4 | Examen de absolvire Nivelul 11 - -1-1 - - -] - 1- 5 Ex < & a s
TOTAL - 5| 1 1f2-[3] 15 [2] 1 [4[s] 126
Total ore facultative pe siiptimina 3 3 Total anual
Nr. examene/nr. verificari si colocvii 1- 21 42| 84 | 126

UCB.02.02.02.
Semnificatie codi

JAVLISH

INIW

‘L

Decan,

Lect. univ. dr. Stegiiroiu Carina Elen% ;'[ -
VAL

suplimentare celor 120 CST aferente programului de studiu.

Director de program de studii,

icativ domeniu; 02 — Indicativ program de studiu, q‘

Prof. univ. dr. 1’%:37 ana
L
[

Diana Mihaela

/

Director de departam’

Conf. univ. dr. Elz? stanta

isciplinei (obligatorie (), opjionala (A), facultativa (F)), 1 - semestrul; 01 — numarul disciplinei.
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\ 4’37— 1+) "\\./
FUNDAMENTAREA PARAMETRILOR STANDARD ARACIS7e, £057

1. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (siptimini)

v

Aprobat,
NTE SENAT,

tberiu-Horafiu Gorun

W& &
O N
N 4, P

Anul de Activititi didactice (cf. prevederi ARACIS) Sesiune de examene Vacante
studiu Sem. 1 Sem. 11 Iarnid Vari Toamni | Dec. Febr. Vari
Anul I 14 14 3 3 2 2 1 11
Anul I 14 14 3 3 2 2 1 -

2. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA

ANUL Semestrul 1 Semestrul 11 Prevederi ARACIS
I 15 15 12-20 / sem.
11 14 15 12-20 / sem.
3. NUMARUL DE DISCIPLINE PE SEMESTRU
Semestrul Plan de invitimint Prevederi ARACIS
I 5 Min. 3 — Max. 8
11 5 Min. 3 — Max. 8
11 4 Min. 3 — Max. 8
Y% 4 Min. 3 — Max. 8
4. NUMARUL TOTAL DE CREDITE OBLIGATORII
Semestrul Plan de invitimaint Prevederi ARACIS
I 30 30
11 30 30
11 30 30
v 30 30
Total 120 120

5. NUMARUL DE ORE DIDACTICE ORGANIZATE PENTRU INTREGUL CICLU AL STUDIILOR DE MASTER

Prevederi ARACIS
Anul de studiu Fond de timp alocat
1 420
11 406
TOTAL ORE 826 672-1120

6. PONDEREA DISCIPLINELOR IMPUSE DE ASIGURAREA PREGATIRII, DUPA CARACTER

Anul de studiu Discipline obligatorii Discipline optionale Fond de timp alocat
336 84 420
364 42 406
700 126 826
84,75 15,25 100

Popescu

Decan,

Lect. univ. dr, Carina Elena Stegiiroiu

<

Director de program de studii,

e ~./

= !
|5

P |

Prof. univ. dr. Tjrci Diana Mihaela

17

Director de departamen,
Conf. univ. dr. Constan{a a
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7. RAPORTUL ORE APLICATII/ORE CURS

K S v
OONSTAH'“‘A@)C'://
SoiMsTERUN S22

APLICATII CURS i
ANUL DE STUDIU -ORE- -ORE- ORE APLICATII/ ORE CURS
PLAN DE INVATAMANT Prevederi ARACIS
I 210 210
1 266 140
TOTAL 476 350 1,36 1-15
8. RAPORTUL FORMELOR DE EVALUARE
X EXAMENE/VERIFICARI SI COLOCVII
ANUL DE EXAMENE VECR(;E'(;:&'}III S TOTAL 3
STUDIU -NR- 3 NR- STANDARDE _ PLANDE
-NR- ARACIS iNVATAMANT
1 5 5 10
1 5 3 8
TOTAL 10 8 18 Examene > 50% 55,56%

9. CONDITII DE ADMITERE, iNSCRIERE iN ANUL DE STUDII URMATOR. CONDITII DE PROMOVARE A

UNUI AN DE STUDIU

Conditiile de admitere trebuie si {ini cont de prevederile legale in vigoare referitoare la organizarea si desfisurarea studiilor universitare de
master. Organizarea si desfisurarea concursului de admitere la studii universitare de master se realizeaza in conformitate cu regulamentul propriu al
universitatii. Concursul de admitere la studii universitare de master poate contine o serie de probe scrise saw/si orale, specifice domeniului de studiu.
Admiterea se realizeazi pe baza diplomei de absolvire a ciclului I, studii universitare de licenta.

in Regulamentul privind activitatea profesionali a studentilor sunt precizate conditiile de nscriere in anul urmator de studiu, precum si
conditiile de promovare. Trecerea intr-un an superior de studiu se realizeaza in situatia in care studentul a ob{inut un minim de 2/3 din numarul anual

de credite transferabile, iar cu aprobarea Consiliului Facultatii, in cazuri exceptionale, este permisa trecerea in anul superior de studiu, cu un numir de
30 de credite transferabile.

10. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
Examenul de disertatie trebuie si demonstreze cunoagterea stiin{ifici avansatd a temei abordate, s conind elemente de originalitate in
dezvoltarea sau solufionarea temei, precum gi modalitati de validare stiingifici a acestora.

Conditiile de sustinere a examenului de disertatic sunt prezentate in Regulamentul privind organizarea si desfisurarea examenelor de
finalizare a studiilor. Prezentarea la examenul de disertatie este conditionati de parcurgerea integrald a planului de invatamant in structura sa de baza.

11. EXAMENUL DE DISERTATIE

Conditiile de sustinere a examenului de disertatie sunt prezentate in Regulamentul privind organizarea si desfasurarea examenelor de
finalizare a studiilor.

1. Perioada de intocmire a lucrdrii de disertatie: semestrele 2-4;
2. Promovarea lucririi de disertatie — 10 credite alocate.

.

12. STRUCTURA PRACTICII DE SPECIALITATE SI A STAGIULUI DE CERCETARE/DOCUMENTARE
Practica de specialitate — Anul 11 (Semestrul 4): 14 zile * 6 ore/zi = 84 ore
Stagiu de cercetare/documentare §i pregitirea disertatiei — Anul II (Semestrul 4): 14 zile * 2 ore/zi = 28 ore.
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V4 IO Decan, Director de departamgnt,
Prof/ upiv;dr. inifa Georgeta Popescu Lect. univ. dr. Carina Elena Stegi\roiu Conf. univ. dr. Constanfg-fnea

& f
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Director de program de studii,

Prof. univ. dr. Tircii Diana Mihaela
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