FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de ITnvatdmant superior

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

de Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii

Contabilitate

1.5 Ciclul de studii

| - masterat

1.6 Programul de studii/Calificarea

Control, audit si expertiza financiar-contabila

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Contabilitate manageriala aprofundata

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. univ. dr. Chirtoc Irina

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect. univ. dr Chirtoc Irina

2.4 Anul de studiu | I | 2.5 Semestrul | 3 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul disciplinei | OA
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptdmana 3 dincare:3.2curs | 2 3.3 seminar/laborator | 1

3.4 Total ore din planul de invatdmant 42 din care: 3.5curs | 28 3.6 seminar/laborator | 14
Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate  si pe teren 40
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat 28
Examinari 8
Alte activitati vovveveveiiiveieieceeina 14
3.7 Total ore studiu individual 158
3.9 Total ore pe semestru 200
3.10 Numarul de credite 8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu videoproiector/computer

5.2. de desfasurare a seminarului

Sala de seminar dotati cu videoproiector/computer

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

economice.

e Aprofundarea cunostintelor teoretico-metodologice n vederea sistematizarii
informatiilor contabile utilizate in asistarea procesului decizional;
e Deprinderea abilitatilor necesare prelucrarii informatiilor in cadrul sistemelor
de calculatie a costurilor si a sistemului bugetar a activitatii entitatilor

Competente
transversale

e Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul
propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiective
generale

financiar contabil.

- Insusirea cunostintelor privind implementarea contabilitatii manageriale in cadrul
sistemului informational contabil a entitatilor economice;
- Incurajarea studentilor n implicarea activitatii de cercetare stiintifica in domeniul

7.2 Obiectivele -

specifice fundamentarea deciziilor manageriale;

cunoasterea, analiza si interpretarea indicatorilor economici ai costurilor in

- insusirea si aplicarea instrumentelor contabile si a metodelor de calculatie in
procesul decizional al entitatilor economice;
- dezvoltarea capacitatii studentilor de a implementa sistemul de bugete in cadrul
activitatii practice a entitatilor economice;

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Capitolul 1 Abordari conceptuale ale contabilitatii prelegerea, conversatia, 4 ore
manageriale observatia.
Capitolul 2 Costurile in fundamentarea deciziilor manageriale | prelegerea, conversatia,
observatia. 4 ore
Capitolul 3 De la contabilitatea de gestiune la contabilitatea prelegerea, conversatia, 4 ore
manageriala observatia.
Capitolul 4 Metode de calculatie in procesul decizional prelegerea, conversatia, 8 ore
observatia.
Capitolul 5 Controlul costurilor prin bugete prelegerea, conversatia, 4 ore
observatia.
Capitolul 6 Procesul de decizie manageriala si instrumente prelegerea, conversatia, 2 ore
contabile utilizate in analiza deciziilor observatia.
Capitolul 7 Automatizarea in contabilitatea manageriala: prelegerea, conversatia, 2 ore
Impactul asupra eficientei si ludrii deciziilor observatia.

Bibliografie

1. Batca-Dumitru G.C., Cuc L.D., Sendroiu C., Contabilitate manageriala, Editura

Universitara, 2022

2. Busan, G., Ecobici, N., Contabilitate de gestiune — teorie si aplicatii, Editura Sitech,

Craiova, 2018

Hw

2016

Calu, D., A., Contabilitate manageriala, support curs, CECCAR, Bucuresti, 2017
Cokins G., Capusneanu, S., Briciu, S., Schimbarea contabilitatii spre decizii bazate pe
costuri, Economie teoretica si aplicata, Volumul XIX (2012), No. 11(576), pp. 28-42

5. Mocanu M., Contabilitate manageriala aprofundata,Editura TIPO MOLDOVA, Iasi,

6. Nagy C., Contabilitate manageriala, Editura Eftimie Murgu, Resita, 2014
7. Note interne curs - Contabilitate manageriala aprofundata

8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii
Abordari conceptuale ale contabilitatii manageriale Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
Costurile in fundamentarea deciziilor manageriale Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
De la contabilitatea de gestiune la contabilitatea manageriala Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
Metode de calculatie In procesul decizional Dezbatere, Studiu de caz 4 ore
Controlul costurilor prin bugete Dezbatere, Studiu de caz 2 ore
Procesul de decizie manageriald si instrumente contabile | Dezbatere, Studiu de caz | ord
utilizate 1n analiza deciziilor

Automatizarea in contabilitatea manageriala: Impactul asupra | Dezbatere, Studiu de caz 1 ori

eficientei si ludrii deciziilor

Bibliografie

1. Batca-Dumitru G.C. , Cuc L.D. , Sendroiu C., Contabilitate manageriala, Editura

Universitara, 2022




2. Busan, G., Ecobici, N., Contabilitate de gestiune — teorie si aplicatii, Editura Sitech,

Craiova, 2018

How

Calu, D., A., Contabilitate manageriala, support curs, CECCAR, Bucuresti, 2017
Cokins G., Capusneanu, S., Briciu, S., Schimbarea contabilitatii spre decizii bazate pe

costuri, Economie teoretica si aplicata, Volumul XIX (2012), No. 11(576), pp. 28-42
5. Mocanu M., Contabilitate manageriala aprofundata,Editura TIPO MOLDOVA, Iasi,

2016

6. Nagy C., Contabilitate manageriala, Editura Eftimie Murgu, Resita, 2014
7. Note interne curs - Contabilitate manageriala aprofundata

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

In vederea schitarii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invitare am consultat parerea
profesionistilor contabili, precum si a cadrelor didactice din domeniu, titulare in alte institutii de
invatamant superior. S-a avut in vedere identificarea nevoilor si asteptarilor angajatorilor din domeniu
si coordonarea cu programe similare din cadrul altor institutii de Invatamant superior.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere din
evaluare nota finala
10.4 Curs - Cunoasterea notiunilor fundamentale
3! ap.hcarea ac?sfor.a < examen 70%
- Explicarea logica si corecta a
rezultatelor obtinute
10.5 Seminar/ | - Capacitatea de a aplica in practica realizare proiecte 20%
laborator notiunile insusite <
- Interesul pentriu pregitirea nota acor(jata pegtru
frecventa si conduita la 10%

individuala si seriozitate in
abordarea problemelor

activitati

10.6 Standard minim de performanta

- Cunoasterea notiunilor fundamentale si aplicarea acestora pe exemple

Data completarii ~ Semnatura titularului de curs
20.09.2023 Lect. univ. dr. Chirtoc Irina

Semnatura titularului de seminar
Lect. univ. dr. Chirtoc Irina

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
21.09.2023 Conf. univ. dr. Caruntu Genu Alexandru




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

de Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii

Contabilitate

1.5 Ciclul de studii

Il — Studii universitare de masterat

1.6 Programul de studii/Calificarea

Control, Audit si Expertizd Financiar-Contabila

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Standarde internationale de raportare financiari

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Ecobici Nicolae

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ. dr. Ecobici Nicolae

2.4 Anul de studiu

[ 11 [ 25Semestrul [ 3 [ 2.6 Tipul de evaluare | E[ 2.7 Regimul disciplinei | OA

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptimana 4 | din care: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 | din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 28
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat 16
Examinari 44
Alte activitati ..........coeveeveereerrnne.. -
3.7 Total ore studiu individual 144
3.9 Total ore pe semestru 200
3.10 Numarul de credite 8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului .

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului .

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor avansate de lucru si de
cercetare specifice domeniului contabilitatii cu accent pe standardele de raportare financiara
elaborate de IASB (2 credite)

Executarea de operatiuni complexe, desfasurarea de activitati de analiza, cercetare si sinteza in
domeniul contabilitatii (1 credit)

Operarea cu ipoteze si tehnici specifice standardelor internationale de raportare financiara (2
credite)

Competente
transversale

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii
de munca riguroasa, eficienta si responsabild (1 credit)

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei (1 credit)

CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare (1 credit)

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul e Familiarizarea masteranzilor cu progresele realizate in domeniul standardizarii contabilitatii pe
general al plan international privind raportdrile financiare.
disciplinei e Insusirea de cunostinte privind intocmirea, prezentarea si analiza situatiilor financiare in
conformitate cu prevederile IAS/IFRS.
7.2 Obiectivele e Cunoasterea de cdtre masteranzi a particularitafilor standardelor internationale de
specifice raportare financiare.

o Insusirea tratamentului contabil, prezentarea, interpretarea si analiza financiara specifica
IAS-urilor si IFRS-urilor.

e Cunoasterea si intelegerea principiilor fundamentale de recunoastere si evaluare a
elementelor in situatiile financiare conform IAS/IFRS




unei entitati

e Dezvoltarea rationamentului profesional specific profesiei contabile

e Perfectionarea si fundamentarea unei strategii de analiza a situatiilor financiare specifice

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de
predare

Obs

Cadrul general conceptual de raportare financiara elaborat de IASB

(Scop; Obiectivul, utilitatea si limitarile raportarii financiare cu scop general; Informatii
privind resursele economice ale unei entitati raportoare privind pretentiile ridicate fata de
entitate §i privind modificarile resurselor si pretentiilor; Caracteristicile calitative ale
informatiilor financiare utile; Ipotezele de bazd (continuitatea activitdtii); Elementele
situatiilor financiare; Recunoasterea elementelor in situatiile financiare; Evaluarea
elementelor din situatiile financiare (definitia evaluarii, costul istoric, costul curent,
valoarea realizabila (de decontare), valoarea actualizatd); Conceptele de capital, mentinere
a capitalului si determinare a profitului)

Prelegere

1 prelegere

Prezentarea informatiilor in situatiile financiare: Cadrul general pentru intocmirea
si prezentarea situatiilor financiare (IAS 1) (Obiectiv si domeniu de aplicare; Definitii
(situatii financiare cu scop general, imposibilitatea aplicarii, standarde internationale de
raportare financiara, semnificativ, note, alte elemente ale rezultatului global, proprietari,
profit sau pierdere, ajustari din reclasificare, rezultatul global total); Scopul situatiilor
financiare; Setul complet de situatii financiare; Caracteristicile generale (prezentarea
fidela si conformitatea cu IFRS-urile, continuitatea activitatii, contabilitatea de
angajamente, pragul de semnificatie §i agregarea, compensarea, frecventa raportarii,
informatii comparative, consecventa prezentarii); Identificarea situatiilor financiare;
Situatia pozitiei financiare (informatii ce trebuie prezentate in situatia pozitiei financiare,
distinctia activ circulant/imobilizat si respectiv datorie curenta / pe termen lung, informatii
care trebuie prezentate fie in situatia pozitiei financiare, fie in note); Situatia rezultatului
global (informatii care trebuie prezentate in sectiunea de profit sau pierdere sau in situatia
profitului sau pierderii informatii care trebuie prezentate in scsiunea alte elemente ale
rezultatului global, profitul sau pierderea aferent(d) perioadei, alte elemente ale
rezultatului global aferente perioadei, informatii care trebuie prezentate fie in situatia
(situatiile) profitului sau pierderii si a altor elemente ale rezultatului global, fie in note);
Situatia modificarilor capitalurilor proprii (informatii care trebuie prezentate in situatia
modificarilor capitalurilor proprii, informatii care trebuie prezentate fie in situatia
modificarilor capitalurilor proprii, fie in note); Note (structura, prezentarea politicilor
contabile, surse ale incertitudinii estimarilor, capital, alte prezentari de informatii)

Prelegere

1 prelegere

Situatia fluxurilor de trezorerie (IAS 7)

(Obiectiv si domeniu de aplicare; Beneficii ale informatiilor referitoare la fluxurile de
trezorerie; Definitii (numerarul, echivalentele de numerar, fluxurile de trezorerie,
activitdtile de exploatare, activitdtile de investitii, activitatile de finantare); Prezentarea
unei situatii a fluxurilor de trezorerie; Raportarea fluxurilor de trezorerie din activitati de
exploatare; Raportarea fluxurilor din activitati de investitii si de finantare; Raportarea
fluxurilor de trezorerie pe o bazd netd; Fluxuri de trezorerie in valuti; Dobanzi si
dividend; Impozite pe profit; Investitii in filiale, entitati asociate si asocieri in participatie;
Modificari ale participatiilor in capitalurile proprii ale filialelor si ale altor intreprinderi;
Alte tranzactii decat cele in numerar; Componente ale numerarului si ale echivalentelor de
numerar; Alte prezentari de informatii)

Prelegere

1 prelegere

Politici contabile privind recunoasterea/derecunoasterea, evaluarea si prezentarea in
situatiile financiare a informatiilor privind activele (IAS 16, IAS 38, IAS 36, IAS2,
IAS 40, IFRIC 1, IFRIC 20)

Prelegere

4 prelegeri

Recunoasterea, evaluarea si prezentarea informatiilor privind provizioanele,
datoriile contingente si activele contingente (IAS 37, IFRIC 1, IFRIC 5, IFRIC 6,
IFRIC 21)

Prelegere

1 prelegere

Recunoasterea, evaluarea si prezentarea informatiilor privind veniturile (IAS 18,
IFRS 15)

Prelegere

1 prelegere

Clasificarea si prezentarea in situatiile financiare a informatiilor privind contractele
de leasing (IAS 17, SIC 15, SIC 27, IFRIC 4)

Prelegere

1 prelegere

Politici contabile, modificiri ale estimarilor contabile si erori (1AS 8)

Prelegere

1 prelegere

Politici contabile conforme Standardelor Internationale de Raportare Financiara
(IFRS): Subventii (IAS 20)

Prelegere

1 prelegere

Politici contabile conforme Standardelor Internationale de Raportare Financiara
(IFRS): Costul indatoririi (IAS 23)

Prelegere

1 prelegere

Politici contabile conforme Standardelor Internationale de Raportare Financiara
(IFRS): Agricultura (1AS 41)

Prelegere

1 prelegere

Bibliografie selectiva:




1. Berheci, M. — Valorificarea raportérilor financiare. Sinteze contabile: teorie, analize, studii de caz, Editura
CECCAR, Bucuresti, 2010

2. Bogdan Victoria, ,,Armonizarea contabild internationald”, Editura Economica, Bucuresti, 2004

3. CECCAR - Standardele Internationale de Raportare Financiard — IFRS: norme oficiale emise la 1 ianuarie 2020,
partea A, Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

4. CECCAR - Studiu comparativ intre reglementarile contabile din Roménia (OMFP 3055/2009) si Standardul
International de Raportare Financiara pentru Intreprinderile Mici si Mijlocii (IFRS pentru IMM), Colectia Studii
comparative, Bucuresti, 2010

5. CECCAR - Gestiunea unui cabinet de expertiza contabila — Suport de curs standard pentru Programul National de
Dezvoltare Profesionalda Continua, Editura CECCAR, Bucuresti, 2012

6. Dascilu, C. (coordonator), Nisulescu, 1., Caraiani, C., Stefanescu, A., Pitulice, C., 2006 - Convergenta contabilitatii
publice din Romania la Standardele Internationale de Contabilitate pentru Sectorul Public, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2006

7. Dascilu, C., Nigulescu, 1., Stefanescu, A., 2005, ,,Noua contabilitate publica”, Editura InfoMega, Bucuresti

8. Dobroteanu, C. L. — Confluente micro si macroeconomice in contabilitate, Editura Economica, Bucuresti, 2005

9. Federatia Internationala a Contabililor (IFAC), 2005, ,,Standarde internationale de contabilitate pentru sectorul
public”, Editura CECCAR, Bucuresti

10. Hennie von Greuning, Darrel Scott, Simonet Terblanche - Standarde internationale de raportare financiara — Ghid
practic, editia a VI-a, revizuita, (bilingv), Editura Irecson, Bucuresti, 2011

11. Malciu, L., Feleaga, N. — Reforma dupa reforma: Contabilitatea din Roméania in fata unei noi provocari, vol. I
Eseuri si analiza standardelor IAS — IFRS, Editura Economica, Bucuresti, 2005

12. Ministerul Finantelor Publice, ,,Ghid de aplicare a Standardelor Internationale de Contabilitate, partea I, Editura
Economica, Bucuresti, 2001

13. Girbina M. M., Bunea S. - Sinteze, studii de caz si teste grila privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol. 1, editia
a IV-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2009

14. Girbina M. M., Bunea S. - Sinteze, studii de caz si teste grila privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol. 2, editia
a IV-a, Editura CECCAR, Bucuresti, 2010

15. Girbina M.M., Bunea $. - Sinteze, studii de caz si teste grila privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol. 3, editia
I-a, Editura CECCAR, Bucuresti, 2008

16. Lungu, C.l. — Teorie si practici contabile privind intocmirea si prezentarea situatiilor financiare, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2007

17. Staicu, C., Mihai, M., Drigan, C., Brabete, V., - Contabilitate financiard conforma cu Directiva a IV-a a CEE, vol.
1, Editura Universitaria Craiova, Craiova, 2007

18. Toma M. - Initiere in auditul situatiilor financiare ale unei entitati, editia a IV-a, revizuitd si adaugita, Editura
CECCAR, Bucuresti, 2012

19. “Ghid pentru pregitirea candidatilor la examenul de acces la stagiul pentru obtinerea calititii de expert contabil si de contabil
autorizat”, Editia a V-a, revizuita, Editura C.E.C.A.R. 2016.

20. Ordin MFP nr. 1802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate

21. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu
Standardele Internationale de Raportare Financiard, Monitorul Oficial, Partea I nr. 1020 din 19/12/2016

22. Ordin MFP nr. 907/2005 privind aprobarea categoriilor de persoane juridice care aplicd reglementari contabile
conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiara, respectiv reglementari contabile conforme cu
directivele europene, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 597 din 11 iulie 2005, cu modificarile
si completarile ulterioare

23. Ordin MFP nr. 1.121/2006 privind aplicarea Standardelor Internationale de Raportare Financiard, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 602 din 12 iulie 2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

24. Ordin MFP nr. 881/2012 privind aplicarea de catre societatile comerciale ale caror valori mobiliare sunt admise la
tranzactionare pe o piatd reglementatd a Standardelor Internationale de Raportare Financiara, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 424 din 26 iunie 2012, cu modificarile si completarile ulterioare

25. Ordin MFP nr. 1.286/2012 pentru aprobarea Reglementérilor contabile conforme cu Standardele internationale de
raportare financiard, aplicabile societatilor comerciale ale caror valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o
piata reglementatd, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 687 si 687 bis din 04 aprilie 2012, cu
modificarile si completarile ulterioare

26. Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare

8.2 Seminar/laborator Metode de predare Obs

Cadrul general conceptual de raportare financiari elaborat de IASB Dezbatere 1 seminar

Prezentarea informatiilor in situatiile financiare: Cadrul general pentru | Dezbatere 1 seminar

intocmirea si prezentarea situatiilor financiare (IAS 1)

Situatia fluxurilor de trezorerie (IAS 7) Dezbatere; Studii de | 1 seminar

caz

Politici contabile privind recunoasterea/derecunoasterea, evaluarea si | Dezbatere; Studii de | 4 seminarii

prezentarea in situatiile financiare a informatiilor privind activele (IAS | caz

16, IAS 38, 1AS 36, IAS2, IAS 40, IFRIC 1, IFRIC 20)

Recunoasterea, evaluarea si prezentarea informatiilor privind | Dezbatere; Studiide | 1 seminar

provizioanele, datoriile contingente si activele contingente (IAS 37,
IFRIC 1, IFRIC5, IFRIC 6, IFRIC 21)

caz




Recunoasterea, evaluarea si prezentarea informatiilor privind veniturile | Dezbatere; Studii de | 1 seminar

(IAS 18, IFRS 15) caz

Clasificarea si prezentarea in situatiile financiare a informatiilor privind | Dezbatere; Studii de | 1 seminar

contractele de leasing (IAS 17, SIC 15, SIC 27, IFRIC 4) caz

Politici contabile, modificiri ale estimarilor contabile si erori (IAS 8) Dezbatere; Studii de | 1 seminar
caz

Subventii (IAS 20) Dezbatere; Studii de | 1 seminar
caz

Costul indatorarii (IAS 23) Dezbatere; Studii de | 1 seminar
caz

Agricultura (IAS 41) Dezbatere; Studii de | 1 seminar
caz

Bibliografie selectiva

1.

2.
3.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.
21,
22,
23.

24,
25.

26.

27.

28.
29.

30.

Berheci, M. — Valorificarea raportirilor financiare. Sinteze contabile: teorie, analize, studii de caz, Editura
CECCAR, Bucuresti, 2010

Bogdan Victoria, ,,Armonizarea contabila internationald”, Editura Economica, Bucuresti, 2004

CECCAR - Standardele Internationale de Raportare Financiard — IFRS: norme oficiale emise la 1 ianuarie 2020,
Editura CECCAR, Bucuresti, 2020

CECCAR, ,,Studiu comparativ intre reglementarile contabile nationale si Standardele Internationale de Raportare
Financiara”, Editura CECCAR, Bucuresti, 2009

CECCAR - Studiu comparativ intre reglementarile contabile din Romania (OMFP 3055/2009) si Standardul
International de Raportare Financiara pentru Intreprinderile Mici si Mijlocii (IFRS pentru IMM), Colectia Studii
comparative, Bucuresti, 2010

CECCAR — Gestiunea unui cabinet de expertiza contabila — Suport de curs standard pentru Programul National de
Dezvoltare Profesionalda Continua, Editura CECCAR, Bucuresti, 2012

Dascalu, C. (coordonator), Nisulescu, 1., Caraiani, C., Stefanescu, A., Pitulice, C., 2006 - Convergenta contabilitatii
publice din Romania la Standardele Internationale de Contabilitate pentru Sectorul Public, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2006

Dascilu, C., Nisulescu, 1., Stefanescu, A., 2005, ,,Noua contabilitate publica”, Editura InfoMega, Bucuresti
Dobroteanu, C. L. — Confluente micro- si macroeconomice in contabilitate, Editura Economica, Bucuresti, 2005

. Federatia Internationald a Contabililor (IFAC), 2005, ,,Standarde internationale de contabilitate pentru sectorul

public”, Editura CECCAR, Bucuresti

Girbind M. M., Bunea $. - Sinteze, studii de caz si teste grila privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol. 1, editia
a IV-a, revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2009

Girbind M. M., Bunea $. - Sinteze, studii de caz si teste grila privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol. 2, editia
a IV-a, Editura CECCAR, Bucuresti, 2010

Girbind M.M., Bunea S. - Sinteze, studii de caz si teste grila privind aplicarea IAS (revizuite) — IFRS, vol. 3, editia
I-a, Editura CECCAR, Bucuresti, 2008

Hennie von Greuning, Darrel Scott, Simonet Terblanche, ,,Standarde internationale de raportare financiard — Ghid
practic”, Editia a VI-a bilingva, Editura Irecson, Bucuresti, 2011

KPMG, ,,Illustrative Financial Statements International Financial Reporting Standards”, 2009

Lungu, C.l. — Teorie si practici contabile privind Intocmirea §i prezentarea situatiilor financiare, Editura CECCAR,
Bucuresti, 2007

Malciu, L., Feleaga, N. — Reforma dupa reforma: Contabilitatea din Roménia in fata unei noi provocari, vol. 1
Eseuri si analiza standardelor IAS — IFRS, Editura Economica, Bucuresti, 2005

Mandoiu Carmen-Magda — Reglementiri contabile, Editura Con Fisc, 2013

Ministerul Finantelor Publice, ,,Ghid de aplicare a Standardelor Internationale de Contabilitate, partea I, Editura
Economica, Bucuresti, 2001

Paliu - Popa L., Ecobici N., ,,Contabilitate financiara aplicata. Ghid contabil”, Editura Universitaria, Craiova, 2010
Pantea Petru I, Bodea G — Contabilitate financiara, Editura Intelcredo, Deva, 2013

Petre Georgeta, Lazdr Alexandra, lancu Elena s.a., ,,Politici contabile in conditiile aplicarii Reglementarilor
contabile conforme cu Directiva a 1V-a a CEE, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 3.055/2009”,
Editura Monitorul Oficial, Bucuresti, 2010

Petre Georgeta, Lazar Alexandra, Avram Monica Marilena, Duinea Elisabeta Maria, ,,Aspecte practice privind
elaborarea si aplicarea politicilor contabile”, Revista Audit financiar, nr. 4/2010

Pop A., Matis D., ,,Contabilitate financiara”, Editura Casa Cartii de Stiinta, Cluj Napoca, 2010

Ristea M. Si colaboratorii, ,,Contabilitatea societatilor comerciale”, vol. I si vol. II, Editura Universitara, Bucuresti,
2009

Staicu, C., Mihai, M., Dragan, C., Brabete, V., - Contabilitate financiard conforma cu Directiva a IV-a a CEE, vol.
1, Editura Universitaria Craiova, Craiova, 2007

“Ghid pentru pregatirea candidatilor la examenul de acces la stagiul pentru obtinerea calititii de expert contabil si de contabil
autorizat”, Editia a V-a, revizuita, Editura C.E.C.A.R. 2016.

Ordin al M.F.P. nr. 2634 din 05/11/2015, publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 910 privind documentele financiar-contabile
Ordin MFP nr. 1802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate

Ordin nr. 2861 din 09/10/2009, publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 704 din 20/10/2009, pentru aprobareca
Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor




proprii

31. Ordin MFP nr. 907/2005 privind aprobarea categoriilor de persoane juridice care aplicd reglementiri contabile
conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiard, respectiv reglementari contabile conforme cu
directivele europene, publicat In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 597 din 11 iulie 2005, cu modificarile
si completarile ulterioare

32. Ordin MFP nr. 1.121/2006 privind aplicarea Standardelor Internationale de Raportare Financiara, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 602 din 12 iulie 2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

33. Ordin MFP nr. 881/2012 privind aplicarea de catre societatile comerciale ale caror valori mobiliare sunt admise la
tranzactionare pe o piatd reglementatd a Standardelor Internationale de Raportare Financiara, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 424 din 26 iunie 2012, cu modificarile si completarile ulterioare

34. Ordin MFP nr. 1.286/2012 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele internationale de
raportare financiard, aplicabile societdtilor comerciale ale caror valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o
piata reglementatd, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 687 si 687 bis din 04 aprilie 2012, cu
modificarile si completarile ulterioare

35. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, modificata si completata

36. Codul fiscal cu modificdrile si completarile ulterioare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

L. Cunoastere si intelegere
Capacitatea de a cunoaste si intelege:
- importanta si rolul standardelor internationale de raportare financiara;

11. Deprinderi intelectuale sau academice

Capacitatea de a:

- identifica coordonatele definitorii ale IFRS;

- formula ipoteze cu privire la tratamentele contabile permise de IFRS;

- utiliza rationamentul profesional pentru alegerea metodelor si bazelor de evaluare conform necesitatilor practice;

111. Deprinderi profesionale/practice
Capacitatea de a:
- deveni un profesionist in ceea ce priveste aplicarea IFRS

IV. Deprinderi transferabile

Capacitatea de a:

- sesiza eventualele erori care pot influenta calitatea informatiilor furnizate contabilitatii prin intermediul IFRS;
- participa la elaborarea raportarilor financiar-contabile;

- lucra eficient in echipe.

10. Evaluare
Tip 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3
activitate Pondere
din nota
finala
10.4 Curs Réspuns examen Examen 70%
105 Un test de evaluare pe parcursul semestrului. Evaluare formativa (pe tot parcursul 10 %
Seminar/ semestrului)
laborator Proiect constand in elaborarea unui referat Evaluare formativa (pe tot parcursul
o X 20 %
privind un IAS/IFRS la alegere semestrului)

10.6 Standard minim de performanta

e Cunoasterea obiectivului, ariei de aplicabilitate si modului de aplicare a tratamentelor fiecarui standard.

e Elaborarea unui referat privind IFRS (un standard la alegere, asuménd cu responsabilitate sarcini specifice
rolului intr-o echipa plurispecializata)

e Cerinte pentru nota 5: Pentru obtinerea notei 5 masterandul trebuie sd cunoasca si sa inteleaga principalele
tratamente contabile prescrise de cele mai importante standarde internationale de raportare financiara (IAS 1,
IAS 2, IAS 7, IAS 16, IFRS 5, IAS 38, IAS 23, IAS 20, IAS 36, IAS 37, 1AS 40, IAS 41) care formeaza
politicile contabile reusind 1n acest sens sa aleaga eficient din acestea in functie de gradul de complexitate al
activitatii desfasurate de agentii economici. Insusirea modului de intocmire a rapoartelor financiare conform

IFRS
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
19.09.2023 Conf. univ. dr. Ecobici Nicolae Conf. univ. dr. Ecobici Nicolae
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

21.09.2023 Conf. univ. dr. Caruntu Genu Alexandru.




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea Constantin Brancusi din Targu Jiu

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studii/Calificarea Expertiza financiar-contabili si consultanta

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Expertiza financiar-contabili si consultanta

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Medar Lucian lon

2.3 Titularul activitatilor de seminar Prof. univ. dr. Medar Lucian lon

24 Anuldestudiu | 11 [ 25Semestrul [ 3 [ 2.6 Tipul de evaluare | E3 | 2.7 Regimul disciplinei [ OS
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numir de ore pe saptamana 4 | din care: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatdmant 28 | din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator 56
Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupad manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat 10
Examinari 9
Alte activitati 10
3.7 Total ore studiu individual 144
3.9 Total ore pe semestru 200
3.10 Numarul de credite 8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a  cursului -

5.2. de desfagurare a seminarului/laboratorului -

6. Competentele specifice acumulate

C3 Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de proiecte (7 credite)

C3.1 Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor de bazd pentru pregatirea informatiilor
necesare realizarii expertizei financiar-contabile (3 credite)

C3.3 Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de baza pentru pregitirea
informatiilor necesare realizarii expertizei financiar-contabile (4 credite)

Competente
profesionale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila (0,25 credite)

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipd plurispecializata si
aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei (0,25 credite)
CT.3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a
resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare (0,50 credite)

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Cursul isi propune parcurgerea si imbinarea a mai multor aspecte privind realizarea
disciplinei expertizei si consultantei in domeniul financiar-contabil.

7.2 Obiectivele specifice | # Sa cunoasca conceptul de expertizd contabild




» Sa cunoasca continutul expertizei contabile judiciare si extrajudiciare
» Sa cunoasca calitatile expertului contabil, modul de exercitare,

raspunderile si deontologia profesiei de expert contabil.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Organizarea activitatii de expertiza contabila (definitii, cadru de | Expunerea sistematica; 6 ore
referinta, legislatie specificd, norme de comportament profesional Conversatia;
specifice misiunilor privind expertizele contabile: independenta Observatiile.
expertului contabil, competenta expertului contabil, calitatea
expertizelor contabile, secretul profesional si confidentialitatea
expertului  contabil,  acceptarea  expertizelor  contabile,
responsabilitatea efectuarii expertizelor contabile).
2. Expertiza contabild judiciara (obiectivele expertizei contabile | Expunerea sistematic; 6 ore
judiciare; reguli procedurale privind expertiza contabila judiciara: Conversatia;
numirea expertilor contabili, elementele pe care organul indreptatit Observatiile.
sa dispuna efectuarea expertizei judiciare le stabileste in incheierea
de sedinta sau in ordonanta, stabilirea onorariului, plata onorariului si
decontarea altor cheltuieli cuvenite expertului, contractarea si
programarea  expertizelor contabile, documentarea lucrarilor
privind expertizele contabile, continutul raportului de expertiza,
semnarea, obtinerea vizei auditului de calitate si depunerea
raportului de expertiza; valorificarea expertizelor contabile).
3. Expertiza contabila extrajudiciara si consultanta Expunerea sistematica; 4 ore
Conversatia;
Observatiile.
4. Calitatea expertului contabil si comportamentul profesional Expunerea sistematica; 2 ore
Conversatia;
Observatiile.
5. Exercitarea profesiei de expert contabil. Activititi specifice | Expunerea sistematicé; 4 ore
privind intocmirea si redactarea raportului de expertiza contabila. Conversatia;
Observatiile.
6. Raspunderile expertului contabil si imbunétatirea activitatii de Expunerea sistematica, 4 ore
expertiza contabila Conversatia;
Observatiile.
7. Deontologia expertului contabil (principii fundamentale: | Expunerea sistematica; 2 ore
integritate, obiectivitate, competentd profesionalda si prudenta, Conversatia;
confidentialitate, conduita profesionald; independenta, conflicte de Observatiile.
interese).

Bibliografie:
1. Bobitan, N., Expertiza contabild in Romania, Ed. Mirton, Timisoara, 2006
2. Boulescu, M. si Ghita, M. Expertiza contabila, Ed. DP, B, 2001
3. Bunget, O., Expertiza contabila, Ed. Mirton, Timigoara, 2003
4. Istrate, C., Contabilitate si raportari financiare, individuale si consolidate, Polirom, Iasi, 2016,
5. Megan, O., Instrumente si proceduri utilizate in raportarea financiara, Editura Mirton, Timisoara, 2010,
6. Matei N. C., Tole M., Expertiza contabila. Aspecte teoretice, studii de caz, teste grila, Editura Pro
Universitaria, 2016,
7.  “Ghidul pentru pregatirea candidatilor la examenul de acces la stagiu pentru obtinerea calitatii de expert

contabil si contabil autorizat”, Editia a V-a, revizuitd, Editura C.E.C.A.R., 2016.
8. Initiere in auditul situatiilor financiare ale unei entitati” Editura C.E.C.A.R. 2012.
9. Elemente de doctrina si deontologie a profesiei contabile, Editura C.E.C.A.R. 2018.

10. Ordonanga Guvernului nr. 65/1994 privind organizarea activitazii de expertiza contabila si a contabililor

11.
12.

autorizafi, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 13 din 08 ianuarie 2008, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Regulamentul privind auditul de calitate in domeniul serviciilor contabile, revizuit si actualizat.
Regulamentul de organizare si funcgionare a comisiilor de discip/ina de pe ldnga consiliile filialelor si
Consiliul Superior al Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizayi din Romdnia, revizuit gi
actualizat.




13. Ordonanga Guvernului nr. 2/2000 privind organizarea activitdsii de expertiza tehnica judiciara si
extrajudiciara, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 26 din 25 ianuarie 2000,
aprobata prin Legea nr. 156/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

14. Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedura penala, publicaza in Monitorul Oficial al Romdniei,
Partea I, nr. 486 din 15 iulie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

15. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 247 din 10 aprilie 2015, capitolele referitoare la expertiza.

16. Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 505
din 15 iulie 2011, cu modificarile ulterioare.

17. Procedura privind intocmirea, actualizarea gsi comunicarea cdatre Ministerul Justiziei — Serviciul
profesii juridice conexe a , Listelor expersilor contabili pe specializari” (publicata si pe site-ul
CECCAR, http://www.ceccar.ro).

18. *** Standardul profesional nr. 35: Expertizele contabile, editia a VI-a, revizuita si actualizata,
Editura CECCAR, Bucuresti, 2014.

19. Normele nr. 1044/2010 privind imbunatatirea activitatii de expertiza contabila judiciara

20. *** Codul etic nagional al profesionistilor contabili, revizuit si actualizat, Sectiunile 100-150 si
Sectiunile 210-291.

21. http://www.idru.ro/app/wp-content/uploads/editura/ex cont proba.pdf

8.2 Seminar Metode de predare Observatii

1. Conceptul de expertiza contabila Dezbatere 4 ore

2. Expertiza contabila judiciara Dezbatere, exemplificari 6 ore

3. Expertiza contabila extrajudiciara Dezbatere, exemplificari 4 ore

4. Calitatea de expert contabil Dezbatere, exemplificari 2 ore

5. Exercitarea profesiei de expert contabil Dezbatere, exemplificari 4 ore

6. Raspunderile expertului contabil Dezbatere 4 ore

7. Deontologia expertului contabil Dezbatere 4 ore

Bibliografie:

1. Bobitan, N., Expertiza contabild in Roméania, Ed. Mirton, Timisoara, 2006

2. Boulescu, M. si Ghita, M. Expertiza contabila, Ed. DP, B, 2001

3. Bunget, O., Expertiza contabila, Ed. Mirton, Timigoara, 2003

4. Istrate, C., Contabilitate si raportari financiare, individuale si consolidate, Polirom, lasi, 2016,

5. Megan, O., Instrumente si proceduri utilizate in raportarea financiara, Editura Mirton, Timisoara, 2010,

6. Matei N. C., Tole M., Expertiza contabila. Aspecte teoretice, studii de caz, teste grila, Editura Pro
Universitaria, 2016,

7. “Ghidul pentru pregétirea candidatilor la examenul de acces la stagiu pentru obtinerea calitatii de expert
contabil si contabil autorizat”, Editia a V-a, revizuitd, Editura C.E.C.A.R., 2016.

8. Initiere in auditul situatiilor financiare ale unei entitati” Editura C.E.C.A.R. 2012.

9.  Standardul profesional nr. 35 — Expertizele contabile, Editura C.E.C.A.R. 2014.

10. Elemente de doctrina si deontologie a profesiei contabile, Editura C.E.C.A.R. 2018.

11. Ordonanga Guvernului nr. 65/1994 privind organizarea activitayii de expertiza contabil/a si a contabililor
autorizayi, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 13 din 08 ianuarie 2008, cu
modificarile si completarile ulterioare.

12.  Regulamentul privind auditul de calitate 7» domeniul serviciilor contabile, revizuit i actualizat.

13.  Regulamentul de organizare si funcgionare a comisiilor de disciplina de pe linga consiliile filialelor si
Consiliul Superior al Corpului Expertilor Contabili si Contabililor Autorizazi din Romdnia, revizuit gi
actualizat.

14. Ordonansa Guvernului nr. 2/2000 privind organizarea activitasii de expertiza tehnica judiciara si
extrajudiciara, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 26 din 25 ianuarie 2000,
aprobata prin Legea nr. 156/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

15. Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedura penala, publicaza in Monitorul Oficial al Romdniei,
Partea I, nr. 486 din 15 iulie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

16. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 247 din 10 aprilie 2015, capitolele referitoare la expertiza.

17.  Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 505
din 15 iulie 2011, cu modificarile ulterioare.

18. Procedura privind intocmirea, actualizarea si comunicarea cdatre Ministerul Justiziei — Serviciul
profesii juridice conexe a , Listelor experzilor contabili pe specializari” (publicata si pe site-ul
CECCAR, http://www.ceccar.ro).

19. *** Standardul profesional nr. 35: Expertizele contabile, editia a VI-a, revizuitd si actualizata,



http://www.ceccar.ro/
http://ceccar.ro/ro/?page_id=612
http://www.idru.ro/app/wp-content/uploads/editura/ex_cont_proba.pdf
http://www.ceccar.ro/

Editura CECCAR, Bucuresti, 2014.
20. *** Codul etic nagional al profesionistilor contabili, revizuit si actualizat, Sectiunile 100-150 si
Sectiunile 210-291.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este racordat la cerintele ocupatiilor posibile specifice domeniului de studiu si ofera
competentele necesare exercitarii acestora.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere din
evaluare nota finald
10.4 Curs Réspunsuri la examen Evaluare sumativa la 70%
sfarsitul semestrului
10.5 Seminar Sustinere proiect/referat Evaluare formativa 20%
Evaluare pe tot parcursul Evaluare formativa 10%
semestrului
10.6 Standard minim de performanta
- Elaborarea de proiecte
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
20.09.2023 Prof. univ. dr. Medar Lucian lon Prof. univ. dr. Medar Lucian lon
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

21.09.2023 Conf. univ. dr. Genu Caruntu



FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii

Contabilitate

1.5 Ciclul de studii

Masterat

1.6 Programul de studii/Calificarea

Control, audit si expertiza financiar-contabila

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Auditarea institutiilor publice

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. univ. dr. Ciurlau Loredana

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lect. univ. dr. Ciurlau Loredana

2.4 Anul de Il | 2.5 Semestrul | 3 | 2.6 Tipul de C | 2.7 Regimul A
studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numadr de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatdmant 42 | din care: 3.5 curs 14 | 3.6 seminar/laborator | 28
Distributia fondului de timp ORE
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentard 1n biblioteca, pe platformele electronice de specialitate  si pe teren 28
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat 31
Examinari 35

Alte actiVitatl ....ccooeevveeereeeneennnee

3.7 Total ore studiu individual

3.9 Total ore pe semestru

150

3.10 Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala dotata cu tabla/videoproiector

5.2. de desfasurare a

seminarului/laboratorului

Sala dotata cu tabla




6. Competentele specifice acumulate

C6 desfasoara activitati de audit financiar si pregateste rapoarte de audit financiar
(1 credit)

C7 interpreteaza legislatia (1 credit)

C4 asigura si exercitd controlul cheltuielilor (1 credit)

C1 asigura conformitatea cu conventiile contabile (0,5 credite)

C4 asigura si exercitd controlul cheltuielilor (1 credit)

Competente
profesionale

CT 1 Géndeste critic - dezvoltarea la un nivel operational, a unei capacitati de reflexie
critica asupra fenomenelor si proceselor economice si financiare din domeniul financiar-
contabil (0,5 credite)

CT 2 la decizii - Dezvoltarea capacitatii de adoptare si urmarire a implementarii
deciziilor de natura financiar-contabild (0,5 credite)

CT 3 Utilizare a tehnologiei informationale si a aptitudinilor de rezolvare a problemelor
specifice domeniului financiar- contabil (0,5 credite)

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | Disciplina Auditarea institutiilor publice ofera fondul
de cunostiinte teoretice si metodologice necesare
cunoasterii, in functie de standardele si practica
internationald in domeniu, conceptul de audit public,
cunoasterea terminologiei folosite in activitatea de
audit intern, constientizarea rolului social al auditului
public intern, cunoasterea modului de abordare a
misiunii de audit public intern, Insusirea cunostintelor
si deprinderilor pentru a putea face fata desfasurarii
procesului de culegere de probe adecvate pentru
misiunea de audit, cunoasterea modului de interpretare
a unui raport de audit intern.

7.2 Obiectivele specifice A. Obiective cognitive

v Cunoasterea principiilor de baza de proiectare
a unui sistem organizatoric;

v Cunoasterea tehnicilor (instrumentelor)
utilizate in colectarea probelor de audit;

v Cunoasterea procedurii de desfasurare a unei
misiuni de audit;

v Cunoagsterea regulilor de intocmire a unui
raport de audit;

v" Aplicarea principiilor si tehnicilor de audit
intern in vederea desfasurarii unei misiuni de
audit.

B. Obiective procedurale

» explicarea  conceptelor, procedeelor  si
metodelor folosite in audit audit;

» explicarea conceptelor, teoriilor si metodelor
de baza pentru pregatirea informatiilor
necesare auditului intern.




C. Obiective atitudinale

v" Respectarea  normelor de  deontologie
profesionald (a codului deontologic al
profesiei);

v Cooperarea in echipe de lucru;

v" Utilizarea unor metode specifice de elaborare a
unui  plan de dezvoltare personald i
profesionala.

8. Continuturi

8.1 Curs
(capitole)

Metode de predare

Observatii

CAPITOLUL 1
AUDITUL INTERN — CONCEPT, EVOLUTIE,
DEFINIRE, CARACTERISTICI

1.1. Contextul aparitiei auditului intern
1.2. Evolutia auditului intern

1.3. Definirea conceptului de audit intern
1.4. Caracteristicile auditului intern

1.5. Relatia audit intern-audit extern

Prelegere

CAPITOLUL 2
AUDITUL PUBLIC INTERN iN ROMANIA -
REGLEMENTARE, ORGANIZARE,
DESFASURARE, COORDONARE

2.1. CADRUL LEGISLATIV

2.1.1. Obiectele si sfera de activitate a auditului intern
2.1.2. Organizarea auditului intern

2.1.3. Tipurile de audit intern

2.1.4. Desfasurarea auditului intern

2.1.5.Statutul, numirea, obligatiile si interdictiile
auditorilor interni

2.2. CADRUL NORMATIV

2.2.1. Cadrul normativ pentru activitatea de asigurare
2.2.2. Cadrul normativ pentru activitatea de consiliere
2.3. CADRUL PROCEDURAL

Prelegere

CAPITOLUL 3
VALENTE INTERNATIONALE SI
STANDARDIZAREA AUDITULUI INTERN

3.1. Organizarea internationali a auditului intern
3.2. Standardele de audit intern

3.3. Codul deontologic al auditorului intern

3.4. Responsabilitatea auditului intern

3.5. Dezvoltarea profesiei de auditor intern

Prelegere

CAPITOLUL 4
METODOLOGIA DERULARII UNEI MISIUNI DE
AUDIT INTERN

4.1. Planificarea auditului intern — programul de audit
intern
4.2. Sistemul de planificare a activititilor de audit
intern:

4.2.1. Pregatirea misiunii de audit intern

4.2.2. Interventia la fata locului

Prelegere




4.2.3. incheierea misiunii
4.2.4. Urmarirea recomandarilor

Bibliografie

1. Camelia Liliana Dobroteanu, Laurentiu Dobroteanu - Audit Intern, Editura InfoMega
2007

2. Marcel Ghitda - Auditul intern al institutiilor publice: Teorie si practica, Editura

CECCAR, 2006
3. Marcel Ghita - Auditul Intern, Editura Economica 2009

4. Marcel Ghita - Guvernanta corporativa, Editura Economica 2008

5. Alexandru Man, Adina Rus, Radu Vasile Pop - Procedurile financiar-contabile,
instrumente ale unui management performant, Editura Risoprint, Cluj-Napoca 2010

6. Alexandru Man, Marian Bogdan - Audit intern, control intern, Editura Risoprint, Cluj-
Napoca 2010

7. Ana Morariu, Gheorghe Suciu, Flavia Stoian - Auditul intern si guvernanta
corporativa, Editura Universitaria, Bucuresti 2008

8. Victor Munteanu, Marilena Zuca, Stefan Zuca, Auditul intern la intreprinderi si

institutii publice. Concepte, metodologie, reglementari, studii de caz, Editura: Wolterskluwer,
Colectia: Economica, 2010

9. loan Gheorghe Tara, Audit financiar, Editura GrafNet, 2006

10.  Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatd cu modificarile ulterioare
11.  Hotararea nr. 1.086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern, Monitorul Oficial nr. 17 din 10.1.2014 F1-REG-71-03

12.  Ordin nr. 757 pentru aprobarea Ghidului general privind metodologia specifica de
derulare a misiunilor de audit public intern de regularitate/conformitate

13.  Legea nr.191/27.10.2011 pentru modificarea si completarea Legii nr.672/2002 privind
auditul public intern.

14.  Normele privind sistemul de cooperare in asigurarea functiei de audit public intern
aprobate prin HG 1183/2012

15.  Normele privind coordonarea si desfasurarea proceselor de atestare nationala si
pregatire profesionala continua a auditorilor interni si a persoanelor fizice aprobate prin HG
1259/2012

16.  www.ministeruldefinante.ro audit public intern, UCAAPI

8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii
Dezbateri in legatura cu notiunile de audit, | Dezbatere, exercifiu si
auditor, audit intern, audit extern. problematizare
Insusirea elementelor definitorii privind | Dezbatere, exercitiu si
auditul intern, institutiile specifice la nivelul problematizare

Romaniei.

Definirea auditului extern, clasificare si| Dezbatere, exercitiu si
intelegerea modului de organizare al acestuia. problematizare

Conditiile de acces la profesie, principii, | Dezbatere, exercitiu i

incompatibilitati si situatii specifice prvind problematizare
auditul financiar.

Auditul institutiilor publice, mod de realizare | Dezbatere, exercifiu si
si organizare. Discutii asupra competentelor problematizare
UCAAPI si CAPI



https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?au=14576
https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?au=56250
https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?au=56251
https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?editura_id=1952
https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?co_id=3866

Intelegerea pasilor ce trebuie urmati pentru
realizarea  unei  misuni  de  audit,
exemplificarea lor.

Dezbatere, exercitiu si
problematizare

Intelegerea riscurilor de audit, exemplificarea
si definirea lor.

Dezbatere, exercitiu si
problematizare

Domeniul de actiune al auditului financiar

public

Dezbatere, exercitiu si
problematizare

Dezbateri in legatura cu posibile cai de
crestere a independentei organizatorice Ssi
functionale a auditului public intern

Dezbatere, exercitiu si
problematizare

Exemplificarea modului de exercitare privind
auditul financiarpublic intern

Dezbatere, exercitiu si
problematizare

Intelegerea si delimitarea procedurilor de
audit.

Dezbatere, exercitiu si
problematizare

Exemple de raport de audit si modul de
intocmire a acestuia.

Dezbatere, exercitiu si
problematizare

Auditul in mediul informatic.

Dezbatere, exercitiu si
problematizare

Delimitarea si intelegerea situatiilor de frauda
sau eroare in activitatea de audit financiar.
Atributiile auditorului intern in legatura cu

Dezbatere, exercitiu si
problematizare

acestea in corespondenta cu acelea ale

sistemului de management

Bibliografie

1. Camelia Liliana Dobroteanu, Laurentiu Dobroteanu - Audit Intern, Editura InfoMega
2007

2. Marcel Ghitd - Auditul intern al institutiilor publice: Teorie si practicd, Editura

CECCAR, 2006

3. Marcel Ghita - Auditul Intern, Editura Economica 2009

4, Marcel Ghita - Guvernanta corporativa, Editura Economica 2008

5. Alexandru Man, Adina Rus, Radu Vasile Pop - Procedurile financiar-contabile,
instrumente ale unui management performant, Editura Risoprint, Cluj-Napoca 2010

6. Alexandru Man, Marian Bogdan - Audit intern, control intern, Editura Risoprint, Cluj-
Napoca 2010

7. Ana Morariu, Gheorghe Suciu, Flavia Stoian - Auditul intern si guvernanta
corporativa, Editura Universitaria, Bucuresti 2008

8. Victor Munteanu, Marilena Zuca, Stefan Zuca, Auditul intern la intreprinderi si

institutii publice. Concepte, metodologie, reglementari, studii de caz, Editura: Wolterskluwer,
Colectia: Economica, 2010

9. loan Gheorghe Tara, Audit financiar, Editura GrafNet, 2006

10.  Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatd cu modificarile ulterioare
11.  Hotararea nr. 1.086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern, Monitorul Oficial nr. 17 din 10.1.2014 F1-REG-71-03

12.  Ordin nr. 757 pentru aprobarea Ghidului general privind metodologia specifica de
derulare a misiunilor de audit public intern de regularitate/conformitate

13.  Legea nr.191/27.10.2011 pentru modificarea si completarea Legii nr.672/2002 privind
auditul public intern.

14.  Normele privind sistemul de cooperare in asigurarea functiei de audit public intern
aprobate prin HG 1183/2012

15.  Normele privind coordonarea si desfasurarea proceselor de atestare nationala si



https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?au=14576
https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?au=56250
https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?au=56251
https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?editura_id=1952
https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?co_id=3866

pregatire profesionala continua a auditorilor interni si a persoanelor fizice aprobate prin HG
1259/2012
16.  www.ministeruldefinante.ro audit public intern, UCAAPI

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continutul stiintific al disciplinei raspunde cerintelor profesionale ale viitorilor specialisti si
asigura cunostintele, competentele si abilitafile necesare ocupatiilor existente pe piata muncii.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere din
evaluare nota finala
10.4 Curs Réspunsuri la colocviu Evaluare sumativa la 70%
sfarsitul semestrului

10.5 Seminar/laborator Un test pe parcursul Evaluare formativa 20%
semestrului
Elaborarea unui referat pe o | Evaluare formativa 10%
tema stabilita

10.6 Standard minim de performanta

Elaborarea si prezentarea unui proiect (realizarea sarcinilor specifice in cadrul unei echipe de
studenti)

Data completdrii ~ Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
20.09.2023 Lect. univ. dr. Ciurlau Loredana Lect. univ. dr. Ciurlau Loredana
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

21.09.2023 Conf. univ. dr. Caruntu Genu Alexandru




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu

1.2 Facultatea

de Stiinte Economice

1.3 Departamentul

de Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii

Contabilitate

1.5 Ciclul de studii

Il - Master

1.6 Programul de studii/Calificarea

CAEFC

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Metodologia Cercetarii Stiintifice in Economie

2.2 Titularul activitatilor de curs

Daniela-Emanuela Danacica

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Daniela-Emanuela Danacica

2.4 Anul de studiu | Il | 2.5 Semestrul | 4 | 2.6 Tipul de E4 | 2.7 Regimul disciplinei oS
evaluare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana 3 dincare:3.2curs |1 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 42 dincare: 3.5curs | 14 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentard 1n biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 55
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat 20
Examinari 28
Alte actiVitatl ....cooooevveeerreeereeennnee -
3.7 Total ore studiu individual 183
3.9 Total ore pe semestru 225
3.10 Numarul de credite 9

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

| 4.1 de curriculum

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

e Sala de curs cu videoproiector,
acces internet si soft statistic
SPSS/Stata/Eviews

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului e Sala cu acces internet si soft
statistic SPSS/Stata/Eviews




6. Competentele specifice acumulate

C4  Identificarea, selectarea si utilizarca modalitatilor de previzionare,
organizare, coordonare, antrenare si control-evaluare 1,5 credite

C6 Utilizarea bazelor de date, informatii si cunostinte in aplicarea metodelor,
tehnicilor si procedurilor manageriale 1,5 credite

Competente
profesionale

e CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul
propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila. 2 credite

e CT2 Identificarea rolurilor si  responsabilitatilor intr-o  echipa
plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in
cadrul echipei. 2 credite

e CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea
eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare. 2
credite

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | Cursul ,,Metodologia cercetiarii stiintifice in
economie” ofera studentilor masteranzi posibilitatea
insusirii si aprofundarii tehnicilor si metodelor de
investigare stiintifici a fenomenelor economice. Pe
baza acestui curs, masteranzii capata abilitatile unui
analist conceptual, ale unui veritabil cercetator, care
stie sa identifice o problemd economica, stie sd isi
aleaga singur metodele si instrumentele de investigare
si sa rezolve problema economica.

7.2 Obiectivele specifice -Cunoagsterea si insusirea notiunilor si conceptelor de
baza specifice cercetarii stiintifice in economie;

- Insusirea graduald a cunostintelor de specialitate si
consolidarea acestora prin aplicatii in cadrul
seminarului;

-Familiarizarea masteranzilor cu standardele specifice
cercetdrii economice precum §i cu redactare si
sustinere publica a lucrdrilor stiintifice economice.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de | Observatii

predare

Tema | Prelegere 1h

Introducere in metodologia cercetérii stiintifice economice participativa,

1. Metodologia cercetarii stiintifice economice. Continut si functii expunere

2. Metode de cercetare in stiintele economice sistematica,

3. Principalele realizari iIn domeniul stiintelor economice conversatia.

Tema Il Prelegere 2h

Etapele si dinamica procesului de cercetare stiintifica participativa,

1. Alegerea temei de cercetare. Justificarea relevantei acesteia expunere

2. Elaborarea programului de cercetare stiintifica sistematica,




3. Constituirea echipei de cercetare folosirea
4. Formularea rezultatelor si concluziilor obtinute studiului de
5. Diseminarea rezultatelor cercetarii si valorificare a cercetarilor | caz..
stiintifice
Tema Il Prelegere 2h
Documentarea stiintifica participativa,
1. Formele documentarii — invatarii expunere
2. Forme clasice de documentare si clasificare bibliografica sistematica,
3. Forme moderne de documentare i clasificare bibliografica conversatia,
4. Baze de date si de informatii specifice pentru documentarea stiintifica | observatia.
economica
5. Reviste economice nationale si internationale. Scientometrie
Tema IV Prelegere 1h
Explicarea fenomenului economic participativa,
1. Ipoteza — definitii si functii. expunere
2. Observarea stiintifica sistematica,
3. Mijloace logico-matematice de formulare a ipotezei. V folosirea
studiului de
caz si a
proiectului.
TemaV Prelegere 4h
Modelul economic participativa,
expunere
1.Necesitatea modelarii economice sistematica,
2.Modele de regresie liniara. Modele de regresie neliniara. Aplicatii ale | folosirea
modelelor de regresie in economie studiului de
3.Verificarea ipotezelor si fundamentarea concluziilor stiintifice caz si a
4. Utilizarea pachetelor de programe specializate pentru prelucrarea proiectului.
automata a datelor — SPSS, Eviews, Excel in cercetarea economica
Tema VI Prelegere 2h
Redactarea lucririlor stiintifice participativa,
1. Planul de redactare si componentele lucrarii stiintifice expunere
2. Standarde specifice redactarii lucrarilor stiintifice sistematica,
3. Reguli si tehnici ale redactarii lucrarilor stiintifice conversatia,
4. Sustinerea publica a lucrarilor stiintifice observatia.
Tema Vil Prelegere 2h
Redactarea unei lucrari de licenta/disertatie/teza de doctorat participativa,
1. Aspecte generale privind redactarea unei lucrari de absolvire expunere
2. Etape ale procesului de redactare si sustinere publica a unei lucrari de | sistematica,
licenta/disertatie/teza de doctorat. conversatia,
observatia.

Bibliografie

1. Balinschi, A. (2015), Metodologia Cercetarilor Stiintifice in Economie, Editura ,,Marketing Plus”,

Bati, Republica Moldova, disponibil

online

http://dspace.usarb.md:8080/jspui/bitstream/123456789/1845/1/balinschii_metodologia.pdf

2. Chelcea, Septimiu (2007), Cum redactdam o lucrare de licentd, o tezd de doctorat, un articol stiintific

in domeniul stiintelor socioumane, Comunicare.ro, Bucuresti.

w

Danacica, D. E. (2019), Note de curs si seminar, Universitatea Constantin Brancusi din Targu-Jiu.

la:

4. Denscombe, M. (2010), The Good Research Guide: for small scale projects, Open University

Press, McGrawHill..

o

Florescu, Stela Margartea (2006), Managementul cercetarii stiintifice, Bucuresti, Ed. ASE.

6. Walliman, N. (2011), Your Research Project (Designing and Planning Your Work), 3rd Edition,

Sage.

7. Popescu C si colectiv (2006), Metodologia cercetarii stiintifice economice, Editura ASE, Bucuresti.



http://dspace.usarb.md:8080/jspui/bitstream/123456789/1845/1/balinschii_metodologia.pdf

8. Rad, I. (2008), Cum se scrie un text stiintific, lasi, Ed. Polirom.
9. Radulescu M. (2006), Metodologia cercetarii stiintifice, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti.
10. Ristea, A.L., Franc, V.1. (2013), Metodica in cercetarea stiintifica, Editura Expert, Bucuresti.

11. Turabian, K. L. (2007), A Manual for Writers of Research Papers, Theses, and Dissertations,

Seventh Edition, University of Chicago Press.

8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii
1. Seminar- dezbatere privind laureatii premiului Nobel in | Seminar interactiv — 2h
economie dezbatere.
2. Seminar- dezbatere privind personalititile ce au marcat | Seminar interactiv — 2h
cercetarea economicd romaneasca dezbatere.
3. Laborator —interactiv privind colectarea datelor | Seminar interactiv — 2h
utilizdnd bazele de date INSSE, Eurostat, IMF, UNDP, | dezbatere.
etc.
4. Seminar —dezbatere privind cercetarea stiintifica Seminar interactiv — 2h
individuala dezbatere. Demonstratia
didactica; accesare baze de
date specifice.
5. Laborator — interactiv privind principalele competitii | Seminar interactiv — 2h
stiintifice economice Simulare-cum se redacteazd un | dezbatere. Demonstratia
proiect de cercetare stiintifici. Simulare-cum  se | didactica; simularea
construieste o echipa de cercetare. Cum se disemineazad | competitiilor stiintifice,
rezultatele cercetarii. utilizare soft specific (SPSS
17.0, Eviews).
6. Seminar —interactiv. Etapele procesului de cercetare | Seminar interactiv — 4h
stiingifica. Tema de cercetare si structura viitorului elaborat | dezbatere. Demonstratia
stiintific. Diseminarea rezultatelor cercetarii. Participarea | didactica; aplicatii practice;
la conferinte si congrese specifice stiintelor economice. simulare, utilizare soft
specific (SPSS 17.0, Eviews,
Excel).
7. Laborator —interactiv privind documentarea stiintifica. | Demonstratia didactica; 2h
Principalele reviste de specialitate din circuitul cercetarii | aplicatii practice; simulare,
economice utilizare soft specific (SPSS
17.0, Eviews, Excel).
Accesare baze de date
specifice cercetarii
economice.
8. Laborator —interactiv. Modelul economic. Probleme | Demonstratia didactica; 4h
metodologice si aplicative ale modelarii in economie. | aplicatii practice; utilizare
Utilizarea soft-urilor statistice specifice pentru prelucrarea | soft specific (SPSS 17.0,
datelor, SPSS, Eviews, Excel, etc. Eviews, Excel). Accesare
baze de date specifice
cercetdrii economice.
Demonstratia didactica; 2h
9. Laborator —interactiv privind redactarea lucrarilor | simulare prezentare Power-
stiintifice. Simulare: prezentarea Power-Point si sustinerea | Point, simulare sustinere a
articolelor stiintifice sau a lucrarilor de disertatie. unei lucrdri stiintifice.
10. Seminar —dezbatere privind proprietatea intelectuala si | Seminar interactiv — 2h

dreptul de autor

dezbatere.

Bibliografie

1. Balinschi, A. (2015), Metodologia Cercetarilor Stiintifice in Economie, Editura ,,Marketing Plus”,

Bati, Republica Moldova,

disponibil

online

la:

http://dspace.usarb.md:8080/jspui/bitstream/123456789/1845/1/balinschii_metodologia.pdf

2. Chelcea, Septimiu (2007), Cum redactdam o lucrare de licentd, o tezd de doctorat, un articol stiintific



http://www.press.uchicago.edu/presssite/metadata.epl?mode=synopsis&bookkey=216864
http://dspace.usarb.md:8080/jspui/bitstream/123456789/1845/1/balinschii_metodologia.pdf

in domeniul stiintelor socioumane, Comunicare.ro, Bucuresti.
3. Danacica, D. E. (2019), Note de curs si seminar, Universitatea Constantin Brancusi din Targu-Jiu.
4. Denscombe, M. (2010), The Good Research Guide: for small scale projects, Open University
Press, McGrawHill..

5. Florescu, Stela Margartea (2006), Managementul cercetarii stiintifice, Bucuresti, Ed. ASE.
Walliman, N. (2011), Your Research Project (Designing and Planning Your Work), 3rd Edition,
Sage.

Popescu C si colectiv (2006), Metodologia cercetarii stiintifice economice, Editura ASE, Bucuresti.
Rad, 1. (2008), Cum se scrie un text stiintific, lasi, Ed. Polirom.
Radulescu M. (2006), Metodologia cercetarii stiintifice, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti.

. Ristea, A.L., Franc, V.I. (2013), Metodica in cercetarea stiintifica, Editura Expert, Bucuresti.

. Turabian, K. L. (2007), A Manual for Writers of Research Papers, Theses, and Dissertations,
Seventh Edition, University of Chicago Press.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

L. Cunoastere si intelegere
Capacitatea de a cunoaste si intelege:
- Notiuni de baza legate de conceptelor de baza specifice cercetarii stiintifice Tn economie;
- Necesitatea fundamentarii deciziilor pe baza unei analize cantitative riguroase a variabilelor
micro si macroeconomice.

I1. Deprinderi intelectuale sau academice
Capacitatea de a:
- Familiarizarea masteranzilor cu principalelor metode si tehnici de cercetare in stiintele
economice;
- Formarea capacitatilor de analiza si interpretare a rezultatelor oferite de aplicarea tehnicilor,
metodelor si modelelor folosite in prelucrarea informatiei economice;
- Formarea capacititii masteranzilor de a isi fundamenta deciziile pe analiza riguroasd a
informatiei economice;
- Familiarizarea masteranzilor cu redactarea si sustinere publica a lucrarilor stiintifice.
- Intelegerea necesitatii respectarii proprietatii intelectuale si a dreptului de autor.

I11. Deprinderi profesionale/practice

Capacitatea de a:

- transpune in modele statistico-matematice relatiile si evolutiile variabilelor economice analizate;

- utiliza corect metodele si tehnicile specifice cercetarii economice;

- utiliza soft-urilor de specialitate (SPSS, Eviews, Excel);

- interpreta, de a formula concluzii si de a decide pe baza rezultatelor obtinute;

- realizarea de previziuni privind anumite marimi micro sau macroeconomice intr-o maniera
probabilista.

IV. Deprinderi transferabile

Capacitatea de a:

- sesiza eventuale erori care pot influenta calitatea informatiilor furnizate prin intermediul analizelor
empirice;

- lucra eficient 1n echipa.



http://www.press.uchicago.edu/presssite/metadata.epl?mode=synopsis&bookkey=216864

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3
evaluare Pondere
din nota
finala
10.4 Curs Examen scris Examen 65%
10.5 Seminar/laborator | Redactarea unui articol stiintific. Evaluarea continutului | 25%
stiintific al articolului
Prezentarea si sustinerea articolului Evaluarea modului de | 10%

stiintific

prezentare si
sustinerea rezultatelor
proiectului

10.6 Standard minim de performanta :
e Conditie obligatorie pentru a putea participa la examenul final - redactarea si sustinerea articolului
stiintific. Rdspuns minimal la subiectele de examen.

Data completarii
20.09.2023

Data avizarii in departament

21.09.2023

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

Conf. univ.dr. Daniela-Emanuela Danacicd Conf. univ.dr. Daniela-Emanuela Danacica

Semnatura directorului de departament

Conf. univ. dr. Caruntu Genu Alexandru




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu
1.2 Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul de Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Il - masterat

1.6 Programul de studii/Calificarea Control, Audit si Expertiza Financiar-Contabila

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Audit si guvernant corporativa
2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Florea lanc Maria Mirabela
2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. Ecobici Mihaela Loredana
2.4 Anul de studiu | 1l | 25 Semestrul | 4 | 2.6 Tipul de evaluare | E4 | 2.7 Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatdmant 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate  si pe teren 50
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat 23
Examinari 2
Alte activitatl ..ooveveeeieeiicrieeeenens 14
3.7 Total ore studiu individual 169
3.9 Total ore pe semestru 225
3.10 Numarul de credite 9
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum o
4.2 de competente .
5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului .
5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului .
6. Competentele specifice acumulate

v D

' C3 Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de proiecte

% 5 C3.1. Definirea conceptelor, teoriior si metodelor de baza pentru pregatirea informatiilor

g' § necesare realizarii auditului

38 g_ C3.3. Aplicarea conceptelor, teoriilor, principiilor si metodelor de baza pentru pregétirea

informatiilor necesare realizarii auditului
CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei

strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila

Competente
transversale

CT2. Indentificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipd plurispecializata si aplicarea
detehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei.

CT3. Indentificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor
si tehnicilor de Invatare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disci

linei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiective

generale

- Exprimarea unei opinii responsabile si independente prin raportarea la un criteriu de
calitate.




- Formarea atitudinii de responsabilizare sociala.

7.2 Obiectivele - Insusirea modului de examinare profesionala a unei informatii,

specifice - Cnoagterea conceptului de audit, respectiv audit statutar

- Intelegerea notiunilor si instrumentelor specifice guvernatei corporative.
- Formarea cunostintelor necesare evaluarii sistemelor de guvernanta corporativa.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. CADRUL TEORETIC SI CONCEPTUAL AL AUDITULUI prelegerea, conversatia, 4 ORE
Conceptul si tipurile de audit. Diferente intre diferite tipuri de audit, observatia.
inspectii si controale. Terminologia utilizata in audit
2. REGLEMENTARI iN AUDITUL STATUTAR prelegerea, conversatia,
observatia. 2 ORE
3. COORDONATELE FUNDAMENTALE PRIVIND prelegerea, conversatia, 4 ORE
AUDITUL STATUTAR observatia.
4. COORDONATELE FUNDAMENTALE PRIVIND prelegerea, conversatia, 4 ORE
MISIUNEA DE AUDIT STATUTAR observatia.
5. MISIUNI DE ASIGURARE , MISIUNI DE REVIZUIRE SI prelegerea, conversatia, 2 ORE
SERVICII CONEXE observatia.
6. CONTROLUL CALITATII IN AUDITUL STATUTAR prelegerea, conversatia, 4 ORE
observatia.
7. ROLURI CHEIE IN DIGITALIZAREA AUDITULUI prelegerea, conversatia, 2 ORE
observatia
8. GUVERNANTA CORPORATIVA prelegerea, conversatia, 6 ORE
Conceptul de guvernanta corporativa. Codul de guvernanta observatia,
corporativa. Principiile guvernantei corporative. Guvernanta
corporativa in Romania.

Bibliografie

1. Boaja, M., Radu, S., C., Control si audit financiar, Editura UNIVERSITARA, Bucuresti, 2008

2. Boulescu, M., Gadau L., Auditul sitatiilor financiare, Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2010

3. Boulescu M., Audit — concept, investigatii, denaturari - Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2011

4.  Bunget O. Audit financiar-contabil, Ed. Mirton Timisoara 2010

5. Catana A. Coord. —Fonduri structurale pentru administratia publica, elaborarea si implementarea proiectelor in
perioada de programare 2007-2013 Ed Contaplus, Bucuresti

6. Dobroteanu L., Dobroteanu C.L., Audit, concepte si practici, Editura Economica, Bucuresti, 2002

7.  Ghita, M., Sas, F., Tomas, A., S., Briciu, S., Ghitd, R., Dobra, 1., B., Guvernanta corporativa si auditul
intern, Editura AETERNITAS, Alba lulia, 2009

8.  Ghita, M., Auditul intern, Editia a doua, Editura Economica, Bucuresti, 2009

9. Lenghel, R., D., Control si audit financiar-contabil, Editura RISOPRINT, 2008

10. Morariu, A., Suciu, Gh., Stoian, F., Audit intern i guvernantd corporativa, Editura UNIVERSITARA,
Bucuresti, 2008

11. Munteanu Victor - Auditul financiar-contabil. Demers metodologic si cazuri practice — Ed. Universitara 2020

12. Toma, M., Audit — suport curs CECCAR, 2020

13. Toma, M., Inifiere in auditul situatiilor financiare ale unei entitdti -Editia a IlI-a revizuita si adaugita-,
Editura CECCAR, Bucuresti, 2009

14. Turlea E., Roman A.G., Neamtu H., Audit financiar. Misiuni de asigurare si servicii conexe, Editura Economica,
Bucuresti, 2012

15. *** Piata de audit si contabilitate Romania 2022, perioada 2013-2021 - https://virtualboard.ro

16. ***Legea 672/2002, legea privind auditul public intern, republicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 856
din 5 decembrie 2011

17. ***QG 23/2012 pentru modificarea si completarea OUG 90/2008 privind auditul statutar al situatiilor
financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si a OG 65/1994 privind organizarea activitatii
de expertiza contabila si a contabililor autorizati, publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 624 din 30
august 2012

18. ***Legea 26/2010 pentru modificarea si completarea OUG nr. 75/1999 privind activitatea de audit financiar.
Lege nr. 26/2010, Publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 145 din 5 martie 2010

19. ***Hotarare nr. 9/180/2009 pentru modificarea Regulamentului privind auditul de calitate in domeniul

serviciilor contabile, aprobat prin Hotararea Consiliului superior al Corpului Expertilor Contabili si
Contabililor Autorizati din Romania nr. 08/91/2008, publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 862 din 10



https://virtualboard.ro/
http://www.dreptonline.ro/monitorul_oficial/monitor_oficial.php?id_monitor=5603
http://www.dreptonline.ro/monitorul_oficial/monitor_oficial.php?id_monitor=5603

decembrie 2009

20. ***Codul de guvernanta corporativa al S.C. Bursa de Valori Bucuresti S.A
21. ***http://institutuldecontrolintern.ro/sector-public/cursuri/guvernanta-corporativa-si-managementul-

riscurilor/

22. ***www.cafr.ro — Camera Auditorilor Financiari din Romania

23. *** http://www.mfinante.gov.ro/audit.html?pagina=domenii — Directia de Audit Public Intern***

http://www.mfinante.gov.ro/audit.html?pagina=domenii — Directia de Audit Public Intern

8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

1. Dezbateri privind conceptul de audit si tipurile de audit; Dezbatere 4 ORE

delimitari fata de alte activitati de control, revizie sau inspectie Studiu de caz

2. Dezbateri privind reglementirile specifice in cadrul auditului | Dezbatere, 2 ORE

statutar Studiu de caz

3. Dezbateri privind coordonatele fundamentale privind auditul Dezbatere 4 ORE

statutar

4. Dezbateri privind coordonatele fundamentale privind Dezbatere 4 ORE

misiunea de audit statutar

5. Dezbateri privind misiunea de asigurare , misiunea de Dezbatere, 2 ORE

revizuire si serviciile conexe Studiu de caz

6. Dezbateri privind controlul calititii in auditul statutar Dezbatere, 4 ORE
Studiu de caz

7. Roluri cheie in Digitalizarea Auditului Dezbhatere 2 ORE

8. Dezbateri privind guvernanta corporativa Dezbatere, 6 ORE

Studiu de caz

Bibliografie

1. .Boaja, M., Radu, S., C., Control si audit financiar, Editura UNIVERSITARA, Bucuresti, 2008
2. Boulescu, M., Gadau L., Auditul sitatiilor financiare, Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2010

Bunget O. Audit financiar-contabil, Ed. Mirton Timisoara 2010

gk~ w

perioada de programare 2007-2013 Ed Contaplus, Bucuresti

Boulescu M., Audit — concept, investigatii, denaturari - Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2011

Catana A. Coord. —Fonduri structurale pentru administratia publica, elaborarea si implementarea proiectelor in

6. Dobroteanu L., Dobroteanu C.L., Audit, concepte si practici, Editura Economica, Bucuresti, 2002
7.  Ghita, M., Sas, F., Tomas, A., S., Briciu, S., Ghitd, R., Dobra, 1., B., Guvernanta corporativa si auditul

intern, Editura AETERNITAS, Alba lulia, 2009

B o

Bucuresti, 2008

Ghita, M., Auditul intern, Editia a doua, Editura Economica, Bucuresti, 2009
Lenghel, R., D., Control si audit financiar-contabil, Editura RISOPRINT, 2008 3
0. Morariu, A., Suciu, Gh., Stoian, F., Audit intern i guvernanta corporativa, Editura UNIVERSITARA,

11. Munteanu Victor - Auditul financiar-contabil. Demers metodologic si cazuri practice — Ed. Universitara 2020

12. Toma, M., Audit — suport curs CECCAR, 2020

13. Toma, M., Inifiere in auditul situatiilor financiare ale unei entitdti -Editia a IlI-a revizuita si adaugita-,

Editura CECCAR, Bucuresti, 2009

14. Turlea E., Roman A.G., Neamtu H., Audit financiar. Misiuni de asigurare si servicii conexe, Editura Economica,

Bucuresti, 2012

15. *** Piata de audit si contabilitate Romania 2022, perioada 2013-2021 - https://virtualboard.ro

16. ***Legea 672/2002, legea privind auditul public intern, republicata in Monitorul Oficial, Partea | nr. 856 din

5 decembrie 2011

17. ***0OG 23/2012 pentru modificarea si completarea OUG 90/2008 privind auditul statutar al situatiilor
financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si a OG 65/1994 privind organizarea activitatii
de expertiza contabila si a contabililor autorizati, publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 624 din 30

august 2012

18. ***Legea 26/2010 pentru modificarea si completarea OUG nr. 75/1999 privind activitatea de audit financiar.

Lege nr. 26/2010, Publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 145 din 5 martie 2010

19. ***Hotarare nr. 9/180/2009 pentru modificarea Regulamentului privind auditul de calitate in domeniul
serviciilor contabile, aprobat prin Hotararea Consiliului superior al Corpului Expertilor Contabili si
Contabililor Autorizati din Romania nr. 08/91/2008, publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 862 din 10

decembrie 2009

20. ***Codul de guvernanta corporativa al S.C. Bursa de Valori Bucuresti S.A
21. ***http://institutuldecontrolintern.ro/sector-public/cursuri/guvernanta-corporativa-si-managementul-

riscurilor/



http://www.mfinante.gov.ro/audit.html?pagina=domenii
http://www.mfinante.gov.ro/audit.html?pagina=domenii
https://virtualboard.ro/
http://www.dreptonline.ro/monitorul_oficial/monitor_oficial.php?id_monitor=5603
http://www.dreptonline.ro/monitorul_oficial/monitor_oficial.php?id_monitor=5603

22. ***www.cafr.ro — Camera Auditorilor Financiari din Romania
23. *** http://www.mfinante.gov.ro/audit.html?pagina=domenii — Directia de Audit Public Intern

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

I.  Cunoaste si intelege:
Capacitatea de a cunoaste si intelege:
- notiunile specifice auditului si guvernantei corporative;
- modul de examinare profesionald a unei informatii.
1. Deprinderi intelectuale sau academice:
Capacitatea de a:
- explica principiile ce ghideaza activitatea de audit si guvernanta corporativa;
- evalua sisteme de guvernanta corporativa
I11. Deprinderi profesionale/practice:
Capacitatea de a:
- promova un sistem coerent de valori — responsabilitate, implicare, moralitate;
- exprima opinii responsabile si independente prin raportarea la un criteriu de calitate
Deprinderi transferabile:
Capacitatea de a:
- valorifica intr-o manierd optimad si creativa propriul potential in activitatile specifice auditului si
guvernantei corporative;
- se implica in dezvoltarea si eficientizarea activitatii auditului si guvernantei corporative;
- lucra eficient in echipe.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere din
evaluare nota finala

10.4 Curs Examen scris Evaluare sumativa 70%

10.5 Seminar/laborator teste, proiecte pe parcursul Evaluare continua 20%
semestrului
nota acordata pentru frecventa si | Evaluare continua 10%
conduita la activitati

10.6 Standard minim de performanta

- Cunoagsterea notiunilor generale de audit si guvernanta corporativa
- Realizarea unui proiect, asumand cu responsabilitate sarcini specifice rolului intr-o echipa plurispecializata

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
20.09.2023 Lect. univ. dr. Florea lanc Maria Mirabela Lect. univ. dr. Ecobici Mihaela Loredana
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

21.09.2023 Conf.univ.dr. Caruntu Genu Alexandru



http://www.mfinante.gov.ro/audit.html?pagina=domenii

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu
1.2 Facultatea de Stiinte Economice

1.3 Departamentul de Finante si Contabilitate

1.4 Domeniul de studii Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Il — Masterat

1.6 Programul de studii/Calificarea Control, audit si expertiza financiar contabila

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei Practica de specialitate

2.2 Titularul activitatilor de curs Paliu Popa Lucia

2.3 Titularul activitatilor de seminar Ecobici Nicolae

2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul | 2 2.6 Tipul de C | 2.7 Regimul disciplinei (ON
evaluare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptdmana 30 din care: 3.2 curs | - 3.3 seminar/laborator 30
3.4 Total ore din planul de invatdmant 60 dincare:3.5curs | - 3.6 seminar/laborator 60
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite -
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate i pe teren 8
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat -
Examinari 2
Alte actiVitafi ..ocovveeeveeeeieeeieeeie, -
3.7 Total ore studiu individual 50
3.9 Total ore pe semestru 110
3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum o Contabilitate si fiscalitate;

Analiza rezultatelor firmei;

Finante manageriale;

Politici si optiuni contabile;

Metodologia cercetirii stiintifice in economie.

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului ° -

5.2. de desfagurare a seminarului/laboratorului e Practica la o entitate patrimoniala (societate
comerciala, institutie publica, institutie de credit)

6. Competentele specifice acumulate

o Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei
(C1 - 2 credite)
Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil (C2 — 1 credit)

e Prelucrarea informatiilor in vederea Intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale
(C3 — 2 credite)

Competente
profesionale

e Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de
munca riguroasa, eficienta si responsabila

o Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializatd si aplicareca de
tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

o |dentificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

Competente
transversale




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Practica de specialitate are scopul de a-i ajuta pe masteranzi
la dobandirea abilitatilor aplicative a cunostintelor obtinute la
cursurile de specialitate pe problemele ce vizeaza: functionarea
societatilor comerciale, organizarea si conducerea contabilitatii
entitatilor economice, registrele si formularele financiar-
contabile utilizate, situatiile financiare anuale si raportarile
financiar-contabile semestriale etc.

Masteranzii vor intra in contact cu viata reald a entitatilor, vor
cauta informatii care sa le permita elaborarea unor concluzii si
chiar recomandari pentru domeniile specifice prevdzute in
tematica de practica. Nu in ultimul rand, modalitatea de lucru si
chiar informatiile culese de ei in perioada de practica vor putea
fi valorificate ulterior pentru elaborarea lucrarilor de disertatie.

7.2 Obiectivele specifice

aplicarea cunostintelor acumulate la disciplinele din anul I;
aprofundarea capacitatii de rezolvare a aspectelor practice
privind domeniul vast al finantelor, contabilitatii sau gestiunii
financiare etc.

dezvoltarea capacitatii de: lucru in echipa, formularea ideilor de
proiect;

elaborarea i gestionarea proiectelor;

elaborarea §i  gestionarea proiectelor, identificarea si
solutionarea proiectelor, Intocmirea documentelor financiare,
intocmirea articolelor contabile, intocmirea unei balante de
verificare, completarea unor documente justificative si de
sinteza, a unor declaratii fiscale, a actelor administrative fiscale
etc.

8. Continuturi

8.1 Curs/Activitate practica la partenerul de practica Metode de | Observatii

predare

8.2 Seminar/laborator

Metode de | Observatii
predare

Mod de desfasurare

Activitatea de practica se finalizeaza cu un proiect sau un raport care va fi prezentat si | practice;

sustinut la colocviu. exercitiul

Atat efectuarea practicii cat si elaborarea raportului pot fi individuale sau in grup. etc.

Proiectul sau raportul de practica va reflecta urméatoarele perspective: coordonate
- perspectiva documentara, referinta fiind entitatea in ansamblu; de tutorele

- perspectiva financiard sau contabild (intocmirea situatiei financiar — fiscale, | de practica
intocmirea articolelor contabile) specifice entitatii (bazei de practica).

Structura orientativa

Proiectul sau raportul de practica trebuie sd aiba o structurd logica, sa identifice
eventualele probleme si sa propuna solutii.

Structura orientativa a proiectului/raportului de practica:

1. Introducere (motivatia alegerii temei, obiective propuse)

2. Date generale privind entitatea — baza de practica
Consideratii teoretice privind tema aleasd (definirea conceptelor de baza, formularea
clasificatiilor si principiilor de functionare, conturile utilizate, modul de functionare a

acestora, operatiile economice s.a.)
3. Studiu de caz

TEME PRACTICA

1. Politici si practici fiscale la nivelul agentilor economici din Romania
2. Importanta standardelor si normelor profesionale privind expertizele

Lucrari




contabile

3. Studiul privind expertiza contabila financiara in procesul civil

4. Studiul privind rolul controlului financiar ulterior si al expertizei
contabile judiciare Tn economie

5. Organizarea libera a profesiei contabile si rolul acesteia in cresterea
gradului de conformare fiscala

6. Tratamente contabile si optiuni fiscale privind jocurile de noroc la S.C....

7. Studiu privind organizarea contabilitatii la o casd de schimb valutar

8. Aspecte teoretice i practice privind inventarierea patrimoniului

9. Bugetul de venituri si cheltuieli instrument de previziune si analiza

financiara. Studiu de caz la S.C.

10. Analiza diagnostic — componenta a evaluarii intreprinderii Studiu de caz
la S.C.

11. Diagnosticul global al intreprinderii in dificultate. Studiu de caz la S.C.

12.Rolul  diagnostiucului  financiar in evaluarea performantelor
firmei. Studiu de caz la S.C.

13. Rolul diagnosticului financiar in gestiunea financiard a intreprinderii.
Studiu de caz la S.C.

14. Cercetare-dezvoltare si inovatie iIn Romania

15. Particularitati ale somajului populatiei tinere (16-29 ani) in Romania, in
perioada....

16. Excluziune sociald si integrarea pe piata muncii a persoanelor cu
dizabilitati

17. Impactul educatiei asupra somajului in Romania, in perioada...

18. Studiu comparativ intre reglementarile contabile din Romania si (IFRS)
privind IAS 40

19. Tratamentul contabil al fluxurilor de trezorerie conform Standardului
International de Raportare Financiara IAS 7

20. Tratamentul contabil al contractelor de constructii conform Standardului
International de Raportare Financiara IAS 11

21. Studiu comparativ intre reglementdrile contabile din Romaéania si
Standardele Internationale de Raportare Financiard (IFRS) privind
contabilitatea subventiilor guvernamentale

22.Studiu comparativ intre reglementdrile contabile din Romania si
Standardele Internationale de Raportare Financiara (IFRS) privind
provizioanele, datoriile §i activele contingente

23. Utilizarea programului informatic contabil Centro Manager pe exemplul
unei institutii publice din Roménia

24. Intocmirea situatiilor financiare la o institutie publici finantatd din
venituri proprii, Universitatea Constantin Brancusi din Targu Jiu

25. Fundamentarea deciziilor manageriale prin intermediul costurilor.
Studiu de caz....

26. Utilizarea metodei de calculatie Georges Perrin la societatea
comerciala...........

27.Utilizarea metodei de calculatie PERT la societatea comerciala...........

28.Utilizarea metodei costurilor variabile la societatea comerciala...........

29.Metode de determinare a costului unitar la  societatea
comerciala.................

30. Rolul auditului intern in utilizarea eficienta a resurselor bugetare

31. Contributia auditului public intern in cresterea responsabilitatii
entitatilor implicate in formarea si utilizarea fondurilor publice;

32. Auditul public intern, complement al auditului public extern.

33. Obligatia fiscala

34. Reglementarile Codului fiscal privind impozitul pe profit




35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.

42.

La acestea se adaugd si teme stabilite cu coordonatorul de practicd din partea
entitatii baza de practica, agreate in prealabil de catre indrumatorul de practica din
partea FSE.

Societatea comerciald de asigurare

Contabilitatea societatilor comerciale cu raspundere limitatd potrivit
reglementarilor juridice in vigoare

Regimul juridic al comerciantilor straini

Regimul juridic al societatilor cooperatiste

Impactul Guvernantei corporative asupra eficientei informationale a
pietelor de capital

Studiu privind premisele generale ale misiunilor de audit financiar si
serviciile conexe

Dinamica datoriei publice in statele membre ale Uniunii Europene in
perioada ....

Aprecierea performantei economico-financiare la S......

Bibliografie selectiva

1.

S~ LN

11.

12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.

23.
24,
25.

Belean Pavel, Anghelache Gabriela, Trezoreria statului, Organizarea, functionarea si sistemul contabil,
Editura Economica, Bucuresti, 2004

Documentele financiar-contabile, Editura a 2-a rev. Monitorul Oficial, Bucuresti, 2010

Busan Gabriela, Ciurldu Loredana — Bazele contabilitatii, Editura Academica Brancusi, Tg-Jiu, 2014
Cechin-Crista Persida, Bancile si operatiunile bancare, Ed. Mirton, Timisoara, 2004

Delesalle E., Delesalle F. — Contabilitatea si cele zece porunci, Editura Economica, Bucuresti, 2003
Ecobici Nicolae — Sistemul documentelor contabile — teorie si practica -, Editura Universitaria, Craiova,
2008

Ghencea S., Sistemul platilor interbancare, Ed. Economica, Bucuresti, 2007

Holt Gh., - ,,Bazele contabilitatii", Editura Axioma Teomsnic, Tg-Jiu, 2004Monea Alin, Cotlet Dumitru,
Cotlet Bogdan — Contabilitate financiara in comert, turism si servicii, Editura Mirton, Timisoara, 2008
Holt Gh., Godeanu G., Nebunu G., - ,,Contabilitate generald", Editura Axioma Teomsnic, Tg-Jiu, 2004

. Mosteanu Tatiana, Attila Gyorgy, Buget si Trezorerie Publicd — Studii de caz comentate, Editura

Universitara, Bucuresti, 2005

Paliu - Popa L., Ecobici N. — ,,.Contabilitate financiara aplicatd. Ghid contabil”, Editura Universitaria,
Craiova, 2010

Paliu - Popa L., Ecobici N. — ,,Contabilitate financiara aplicata - Ghid practic. Editia a Il-a revizuita,
actualizata si completatd”, Editura Universitara din Bucuresti si Universul academic din Craiova, 2018
Paliu - Popa L. —,,Contabilitate financiard”, Editura Academica Brancusi, Targu Jiu, 2009

Pop A., Matig D. — ,,Contabilitate financiard”, Editura Casa Cartii de Stiinta, Cluj Napoca, 2010

Ristea M. Si colaboratorii — ,,Contabilitatea societatilor comerciale”, vol. I si vol. II, Editura Universitara,
Bucuresti, 2009

Stefura Gabriel, Bugete Publice si Fiscalitate, Editura Universitatii ,,Alexandru loan Cuza”, lasi 2005
Todea Nicolae — Contabilitate-aspecte teoretice si aplicatii practice, Editura Aeternitas, Alba Tulia, 2002
Todea Nicolae, Cenar I. — Contabilitate financiara-aplicatii practice, Seria Didactica, Univ. ,,1 Decembrie
1918”, Alba Iulia, 2001

Tatu, L., Fiscalitate de la lege la practica, Editura C.H. Beck, Editia a V-a, 2008

Vintila, G., Fiscalitate. Metode si tehnici fiscale, Editura economica, Bucuresti, 2006

Ordin al M.F.P. nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, cu modificarile si
completarile ulterioare

Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, modificata si completata

Codul fiscal cu modificérile si completarile ulterioare

Ordin nr. 2861 din 09/10/2009, publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 704 din 20/10/2009, pentru
aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si completdrile ulterioare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului




I. Deprinderi profesionale/practice

Capacitatea de a:

- stdpani ,,arta” intocmirii documentelor financiar-contabile;

- interpreta fidel informatiile furnizate de documentele financiar-contabile (profesionistul contabil va stii sa
»Citeasca” si sa dezlege ,,povestea” consemnatd in cadrul documentelor, putind astfel sa le inregistreze corect
in contabilitatea sintetica si analiticd);

- deveni un profesionist in evidenta primara a entitatilor;

- deveni un bun cunoscator al reflectarii in practicd a tuturor documentelor justificative (contabilitate
financiard);

- pune 1n practica cunostintele asimilate privind fiscalitatea, bazele de date, utilizarea calculatorului pentru a
tine o contabilitate primara sau financiara etc.

[1. Deprinderi transferabile

Capacitatea de a:

- sesiza eventualele erori care pot influenta calitatea informatiilor furnizate contabilitatii prin intermediul
documentelor (materia prima);

- participa la elaborarea raportarilor financiar-contabile;

- lucra eficient in echipe.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3
evaluare Pondere
din nota
finala
10.4 Curs/seminar/laborator Raspunsuri la colocviu Colocviu 50%
Elaborare referat Notare referat 50%
10.5 Standard minim de performanta
- insusirea modului de elaborare si gestionare a proiectelor
- cunoasterea aspectelor practice tratate in referat
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
19.09.2023 Paliu Popa Lucia Ecobici Nicolae
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

21.09.2023 Caruntu Genu Alexandru




